OBRTNICI(O—INDUSTRI]SKA SKOLA
ZUPANJA
32270 Zupanja, Veliki kraj 42
tel/fax: 032/837-442
e-mail: ured@ss-obrtnicko-industrihjska-zu.skole.hr

KLASA: 112-02/24-01/03
URBROJ: 2196-40-24-01-30
Zupanja, 24. listopada 2024. godine

Na temelju ¢lanka 7. Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja u Obrtnicko — industrijskoj $koli Zupanja
(KLASA: 003-06/19-01/06, URBROJ: 2212-13-19-01 od 04.10.2019. ) u natje¢ajnom postupku zasnivanja
radnog odnosa, Povjerenstvo za provedbu selekcijskog postupka kandidata upucuje sljedecu:

OBAVIJEST

o podrucju provjere za testiranje za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu

e NASTAVNIK STRUKOVNIH PREDMETA I PRAKTICNE NASTAVE IZ PODRUCJA
STROJARSTVA, na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme

Sukladno odredbama Pravilnika o zaposljavanju u Obrtni¢ko-industrijskoj $koli Zupanja provest ¢e se
testiranje koje ¢e obuhvatiti sljede¢a podrudja:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i stednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11,5/12,16/12, 86/12,126/12,94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22)

- Zakon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23)

- Zakon o obveznim odnosima (NN 35/05,41/08, 125/11,78/15,29/18,126/21, 114/22,156/22,
155/23)

- Zakon o ustanovama (NN 76/93,29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koiji se
obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (NN 2/11)

- Kolektivni ugovor za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama (NN 51/18)

- Statut Obrtnicko-industrijske $kole Zupanja

- Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima (ozujak 2024)

- Antun Babié: Tehnologija obrade i montaze, Sk. Knjiga Zagreb, 2007

- Antun Babi¢: Tehnicki materijali, Sk. Knjiga Zagreb, 2007

e NASTAVNIK STRUKOVNIH PREDMETA I PRAKTICNE NASTAVE IZ PODRUCJA
STROJARSTVA, na neodredeno vrijeme, nepuno radno vrijeme

Sukladno odredbama Pravilnika o zaposljavanju u Obrtnicko-industrijskoj skoli Zupanja provest e se
testiranje koje ¢e obuhvatiti sljede¢a podrucja:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i stednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22)

- Zakon o radu (NN 93/14,127/17,98/19, 151/22, 64/23)

- Zakon o obveznim odnosima (NN 35/05,41/08, 125/11, 78/15,29/18,126/21, 114/22,156/22,
155/23)

- Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koiji se
obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (NN 2/11)
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- Kolektivni ugovor za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama (NN 51/18)
- Statut Obrtnicko-industrijske $kole Zupanja

- Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima (ozujak 2024)
- Antun Babié¢: Tehnologija obrade i montaze, Sk. Knjiga Zagreb, 2007

- Antun Babié: Tehnicki materijali, Sk. Knjiga Zagreb, 2007

e NASTAVNIK PSTHOLOGIJE I KOMUNIKACIJE na neodredeno vrijeme, nepuno radno
vrijeme

Sukladno odredbama Pravilnika o zaposljavanju u Obrtni¢ko-industrijskoj $koli Zupanja provest ¢e se
testiranje koje ¢e obuhvatiti sljede¢a podrudja:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11,5/12,16/12, 86/12,126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22)

- Zakon o radu (NN 93/14, 127/17,98/19, 151/22, 64/23)

- Zakon o obveznim odnosima (NN 35/05, 41/08, 125/11, 78/15,29/18,126/21, 114/22,156/22,
155/23)

- Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se
obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (NN 2/11)

- Kolektivni ugovor za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama (NN 51/18)

- Statut Obrtnicko-industrijske $kole Zupanja

- Protokol o postupanju u sluc¢aju nasilja medu djecom i mladima (ozujak 2024)

- Nastavni plan i okvirni obrazovni program za zanimanje frizer - NN 136/2003

- Smjernice za rad s ucenicima s teSko¢ama, Ministarstvo znanosti 1 obrazovanja (radna inacica),
srpanj 2021.

e NASTAVNIK STRUKOVNIH PREDMETA IZ PODRUCJA EKONOMIJE, na odredeno
vrijeme do povratka na rad izoCne radnice, nepuno radno vrijeme

Sukladno odredbama Pravilnika o zaposljavanju u Obrtni¢ko-industrijskoj $koli Zupanja provest ¢e se
testiranje koje ¢e obuhvatiti sljede¢a podrucja:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i stednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11,5/12,16/12, 86/12,126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22)

- Zakon o radu NN 93/14,127/17,98/19, 151/22, 64/23)

- Zakon o obveznim odnosima (NN 35/05,41/08, 125/11,78/15,29/18,126/21, 114/22,156/22,
155/23)

- Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koiji se
obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (NN 2/11)

- Kolektivni ugovor za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama (NN 51/18)

- Statut Obrtnicko-industrijske §kole Zupanja

- Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima (ozujak 2024)

- Bernik, J. i dr. 2019. Poduzetni$tvo 2 - udzbenik s dodatnim digitalnim sadrzajima u 2. razredu
srednje strukovne $kole - za zanimanje ekonomist/ekonomistica. Skolska knjiga. Zagreb.



e SURADNIK U PRAKTICNOJ NASTAVI ZA ZANIMANJA ELEKTRO SMJERA, na
neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme

Sukladno odredbama Pravilnika o zaposljavanju u Obrtni¢ko-industrijskoj $koli Zupanja provest ¢e se
testiranje koje ¢e obuhvatiti sljede¢a podrudja:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i stednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11,5/12,16/12, 86/12,126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22)

- Zakon o radu NN 93/14,127/17, 98/19, 151/22, 64/23)

- Zakon o obveznim odnosima (NN 35/05, 41/08, 125/11, 78/15, 29/18, 126/21, 114/22, 156/22,
155/23)

- Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koiji se
obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (NN 2/11)

- Kolektivni ugovor za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama (NN 51/18)

- Statut Obrtnicko-industrijske $kole Zupanja

- Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima (ozujak 2024)

e NASTAVNIK STRUKOVNIH PREDMETA I PRAKTICNE NASTAVE IZ PODRUCJA
POLJOPRIVREDE , na odredeno vrijeme do 31. kolovoza 2025. godine, nepuno radno
vrijeme

Sukladno odredbama Pravilnika o zaposljavanju u Obrtni¢ko-industrijskoj $koli Zupanja provest ée se
testiranje koje ¢e obuhvatiti sljede¢a podrucja:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11,5/12,16/12,86/12,126/12,94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22)

- Zakon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23)

- Zakon o obveznim odnosima (NN 35/05,41/08, 125/11, 78/15,29/18,126/21, 114/22,156/22,
155/23)

- Zakon o ustanovama (NN 76/93,29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koiji se
obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (NN 2/11)

- Kolektivni ugovor za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama (NN 51/18)

- Statut Obrtnicko-industrijske skole Zupanja

- Protokol o postupanju u sluc¢aju nasilja medu djecom i mladima (ozujak 2024)

- Dubravka Gvozdi¢, Jasenka Cosi¢, Renata Balicevi¢ ZASTITA BILJA, STUDIO HS

- Ferdo Basi¢, Vladimir Mihali¢, TEMELJI BILINOGOJSTVA : udzbenik za srednje poljoprivredne
skole, Skolska knjiga. Zagreb.

¢ DOMAR, na odredeno vrijeme do povratka odsutnog radnika, puno radno vrijeme

Sukladno odredbama Pravilnika o zaposljavanju u Obrtnicko-industrijskoj skoli Zupanja provest e se
testiranje koje ¢e obuhvatiti sljede¢a podrucja:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i stednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22)

- Zakon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23)

- Zakon o obveznim odnosima (NN 35/05,41/08, 125/11, 78/15,29/18,126/21, 114/22,156/22,
155/23)



Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)

Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koji se
obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (NN 2/11)

Kolektivni ugovor za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama (NN 51/18)

Statut Obrtnic¢ko-industrijske $kole Zupanja

Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima (ozujak 2024)

Godisnji plan i program skole

SPREMACICA , na odredeno vrijeme do povratka odsutne radnice, puno radno vtijeme

Sukladno odredbama Pravilnika o zaposljavanju u Obrtni¢ko-industrijskoj $koli Zupanja provest ¢e se
testiranje koje ¢e obuhvatiti sljede¢a podrudja:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11,5/12,16/12, 86/12,126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22)

Zakon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23)

Zakon o obveznim odnosima (NN 35/05,41/08, 125/11, 78/15,29/18,126/21, 114/22,156/22,
155/23)

Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)

Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koji se
obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (NN 2/11)

Kolektivni ugovor za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama (NN 51/18)

Statut Obrtnic¢ko-industrijske $kole Zupanja

Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima (ozujak 2024)

Godisnji plan i program skole

Kandidati koju su podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu te udovoljavaju uvjetima natjecaja
zaprimit ée poziv za testiranje putem elektronicke poste.



