Godisnji plan 1 program rada
Obrtni¢ko-industrijske §kole Zupanja

za Skolsku godinu 2026./2027.



OBRTNICKO-INDUSTRIJSKA SKOLA
ZUPANJA
Veliki kraj 42, Zupanja
Tel/fax: 032/837-442
e-mail: ured@ss-obrtnicko-industrijska-zu-skole.hr

KLASA:602-11/26-01/01
URBROJ:2196-40-26-01-1
Zupanja, 06. listopada 2026. godine

Na temelju ¢lanka 118. stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(»Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. — ispravak, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,

126/12., 94/13., 152/14 7/117., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23 i 156/23 ) i &lanka 43.

Statuta Obrtmcko 1ndustrljske skole ZupanJa na prljed]og ravnateljlce 1 uz prethodno misljenje
Vijeéa roditelja, Skolski odbor Obrtnitko-industrijske $kole Zupanja na sjednici odranoj 06.
listopada 2026. godine donosi

ODLUKU

o donoSenju GodiSnjeg plana i programa rada Obrtni¢ko-industrijske §kole Zupanja za
Skolsku godinu 2026./2027.

Clanak 1.
Donosi se Godisnji plan i program rada Obrtni¢ko-industrijske $kole Zupanja za $kolsku godinu
2026./2027.

Clanak 2.
Godisnji plan i program rada iz ¢lanka 1. ove Odluke sastavni je dio ove Odluke.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Predsjednik Skolskog odbora :
Katarina Nol, prof.

g /
| 4 7
Kadayme Nt

Dostavljeno:
1. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih,
2. Web stranica kole,
3. Oglasne ploce,
4, Pismohran.



UuvobD
Skola radi na temelju $kolskog kurikuluma i godi$njeg plana i programa rada.

Godisnji plan i program rada donosi se na osnovi nastavnog plana i programa i Skolskog
kurikuluma, a donosi ga Skolski odbor do----- listopada tekuce Skolske godine.

Godi$njim planom i programom rada Skolske ustanove utvrduje se mjesto, vrijeme, nacin
1 izvrsitelji poslova, a sadrzi u pravilu:

— podatke o uvjetima rada,

— podatke o izvrSiteljima poslova,

— godisnji kalendar rada,

— podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada,

—tjedni i godi$nji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada,

— planove rada ravnatelja, ucitelja, odnosno nastavnika te stru¢nih suradnika,

— planove rada Skolskog odbora i struénih tijela,

— plan stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja, u skladu s potrebama skole,

— podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i poslovanja $kolske
ustanove.

Skola je duzna elektroni¢kim putem Ministarstvu dostaviti Godisnji plan i program te
Skolski kurikulum do 15. listopada tekuée godine.

Skolski kurikulum i Godisnji plan i program objavljuju se na mreznim stranicama $kole
u skladu s propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

Obrtni¢ko-industrijska §kola Zupanja poéela je s radom 30. travnja 1993. Skola je pravni
sljednik Srednjoskolskog centra ,,Vladimir Nazor* u Zupanji koju je osnovala Opéina Zupanja
svojom odlukom KLASA: 602-03/92-01/1, URBROJ: 2212-01-1-92-2 od 26. lipnja 1992.
godine

Rjesenjem Ministarstva znanosti i obrazovanja Skola je registrirana kao javna ustanova
za obavljanje djelatnosti srednjoskolskog obrazovanja redovitih ucenika.

Osim djelatnosti obrazovanja, Skola je registrirana i za sporedne djelatnosti koje se
obavljaju u Skolskim radionicama i frizerskom salonu.

U skolskoj 2026./2027. godini upisano je 26 razrednih odjela sa 363 ucenika.

Nastava je organizirana u jedanaestodnevnom radnom ciklusu, tako da se raspored sati
planira i realizira u dva (2) kalendarska tjedna.

U skoli se provodi Projekt ,.e-Skole - Uspostava sustava razvoja digitalno zrelih $kola.“

Teorijska nastava odvija se u prostorima Skole na dvije lokacije (Veliki kraj 42 i llirskog
preporoda 32 u Zupanji), a prakti¢na nastava i stru¢na praksa u $kolskim radionicama,
poduzec¢ima i obrtnickim radionicama.

Pored redovne, teorijske i praktiéne nastave, Skola planira i ostale oblike nastave: vjezbe,
dodatna i dopunska nastava, pripreme za natjecanje i smotre, slobodne aktivnosti, sekcije i
Skolske sportske aktivnosti.

Za tjelesni odgoj koristi se zajednicka sportska dvorana za sve tri srednje Skole, kao i
sportski tereni NK «Grani¢ar» Zupanja.



NAZIV I SJEDISTE : OBRTNICKO-INDUSTRIJSKA SKOLA ZUPANJA, ZUPANJA

ADRESA: ZUPANJA, VELIKI KRAJ 42

SIFRA USTANOVE: 16-111-501
UKUPAN BROJ UCENIKA: 363
UKUPAN BROJ ODJELA: 26

UKUPAN BROJ DJELATNIKA: 85

NASTAVNIKA: 66 (ukljucena i ravnateljica)
STRUCNIH SURADNIKA: 3

ADM.-TEH. OSOBLJA: 3

POMOCNOG OSOBLIJA: 12



a) PROSTORNI UVJETI:

Obrtni¢ko-industrijska $kola Zupanja smjestena je u zgradi srednjih $kola u Zupanji, Veliki
kraj 42 (prizemlje)

Skolski prostor sadri :
Veliki kraj 42
- 9 u€ionica op¢ée namjene
- 2 kabineta za nastavu informatike
- praktikum za zanimanje kuhar
- praktikum za zanimanje konobar
- prostori Skolske knjiznice, zbornice, pedagosko-razvojne sluzbe, ravnateljice, tajnistva,
domara, spremacica
- kotlovnica i spremiste
- veliki skolski hol
- arhiv
- sanitarni ¢vor
- komunikacije
- sportska dvorana (1200,00 m? - nastavu izvode tri §kole, dvorana je podijeljena u dva dijela)

llirskog preporoda 32

- 5 ucionica op¢ée namjene

- kabinet elektrotehnike

- praktikum za frizere

- praktikum za pedikere

- praktikum za fitomedicinskog tehnicara
- praktikum za pomo¢ne cvjecare

- frizerski salon

- zbornica, prostor spremacica i domara

- praktikum za strojarstvo

- radionica za obrazovni sektor strojarstva
- radionica za obrazovni sektor elektrotehnika 1 racunalstvo
- plastenik

Sveukupna povrSina prostora je cca 4 422 m?.



b) ORGANIZACIJA NASTAVE:
Nastava je organizirana u jedanaestodnevnom radnom dvotjednu.
7. rujna 2026. pocetak nastavne godine

PRVA SMJENA OD  07:15 sati — 13:10 sati
DRUGA SMJENA OD  13:20 sati — 19,15 sati

RASPORED ZVONJENJA U SKOLSKOJ 2026./27. GODINI

- PRVA (1) SMJENA -

1. SAT... 7,15 - 8,00
2. SAT ... 8,05 - 8,50

VELIKI ODMOR (15 minuta)

3. SAT... 905 - 950
4. SAT... 955 - 10,40
5. SAT... 10,45 - 11,30
6. SAT... 1135 - 12,20
7. SAT ... 1225 - 13,10

- DRUGA (1) SMJENA —

1. SAT ... 13,20 - 14,05
2. SAT ... 14,10 - 14,55

VELIKI ODMOR (15 minuta)

3. SAT ... 1510 - 15,55
4. SAT ... 16,00 - 16,45
5. SAT... 16,50 - 17,35
6. SAT... 17,40 - 18,25
7. SAT ... 1830 - 19,15

Raspored je vazeéi od 7. rujna 2026. godine.



KALENDAR ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

01.rujna2026. ............... pocetak Skolske godine 2026./2027.

07.rujna 2026. ...l pocetak nastavne godine 2026./2027.

1. studenog 2026.  ............... Dan svih svetih

18. studenog 2026. .................. Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na
Zrtve Vukovara i Skabrnje

23. prosinca 2026.  ............... zavrSetak 1. polugodista

24. prosinca 2026.  ............... pocetak prvog dijela zimskog odmora

25. prosinca 2026.  ............... Bozié

26. prosinca 2026.  ............... Sveti Stjepan

1. sije¢nja 2027. ...l Nova godina

6. sije¢nja 2027. ... Bogojavljenje — Sveta tri kralja

7.sijeénja 2027. ...l pocetak 2. polugodista

22.veljace 2027.  ............... pocetak drugog dijela zimskog odmora za ucenike

01. ozujka 2027.  ............... pocetak nastave nakon drugog dijela zimskog odmora

25. ozujka 2027. ...l pocetak proljetnog odmora za ucenike

05. travnja 2027.  ............... pocetak nastave nakon proljetnog odmora

01. svibnja 2027.  ............... Praznik rada

07.svibnja 2027.  ............... Dan otvorenih vrata

21.svibnja 2027.  ............... zavrsetak nastavne godine za ucenike zavr$nih odjela

17.svibnja 2027.  ............... Tijelovo

30. svibnja 2027.  ............... Dan drzavnosti

15. lipnja 2027. ...l zavrsetak nastavne godine

22. lipnja2027. ...l Dan antifasSisticke borbe

16. lipnja 2027. ... pocetak ljetnog odmora u¢enika

Srpanj — kolovoz 2027............... godisnji odmor prema rasporedu



Odjeli, razrednici, broj u¢enika, obrazovni programi

R.b. | Oznaka | Razrednik - ca Ukupno | Uéenica | Nastavni program / programi
ucenika

1. 1B Ivan Stojanovic¢ 20 17 REFERENT ZA POSLOVNU
EKONOMIJU

2. 2.B Ivana Ratkié¢ 23 21

3. 3.B Katarina Nol 20 19

4, 4B Marko Galovié¢ 19 15
EKONOMIST

5. 4.M Branimir Kuzman 19 15

6. 1H Mladen Gvozdié¢ 19 15 FITOMEDICINSKI
TEHNICAR

7. 2.H Kiristina Lucié¢ 20 13
Poljoprivredni tehnicar —

8. 3.H Verica Vesti¢ 17 6
FITOFARMACEUT

9. 4.H Julijana Mari¢ 14 8

10. 1.C Kristina Lastavica 18 10 12 FRIZER
6 OPERATER ZA STROJNE
OBRADE

11. 2.C Mato Lukacevié 11 11 FRIZER

12. 3.C Luka Huber 11 10 11 FRIZER JMO

13. 1.D Anamarija Kokanovi¢ 13 3 ELEKTROMEHANICAR
10 ELEKTROINSTALATER

14. 2.D Sanja Stojanovié 11 6 ELEKTROMEHANICAR
10 ELEKTROINSTALATER

15. 3.D Matej Kuna 14 4 ELEKTROMEHANICAR
10 ELEKTROINSTALATER

16. 1.E Davor Relja 3 2 POMOCNI KUHAR

17. 2.E Drazen Luci¢ 5 3




POMOCNI KUHAR

18. 3E Tin Buljan 1 POMOCNI CVJECAR

19. 1F Marina Bic¢anié¢ 15 11 KUHAR
4 KONOBAR

20. 2.F Ivona Matinac 15 9 KUHAR
6 KONOBAR

21. 3.F Ivana Nenadi¢ 9 5 KUHAR JMO
4 KONOBAR JMO

22. 2.G | Katarina Barbari¢ 9 OPERATER ZA STROJNE
OBRADE

23. 3.G | Ljubica Sota 16 12 CNC OPERATER
4 BRAVAR

24, 1K | Igor Zuti¢ 16 9 AUTOMEHATRONICAR
7 MONTER STROJARSKIH
INSTALACIJA

25. 2.K | Mario Matoli¢ 14 9 AUTOMEHATRONICAR
5 MONTER STROJSRSKIH
INSTALACIJA

26. 3.K | Silvio Golubovi¢ 11 9 AUTOMEHANICAR JMO

2 VODOINSTALATER JMO

Ukupan broj uéenika na nivou Skole 363, od dega udenica 182, rasporedenih u 26 odjela.




VODITELJI | STRUKTURA STRUCNIH VIJECA U
SKOLSKOJ 2026./2027. GODINI

Red.
broj:

PODRUCJE RADA

IME | PREZIME

HRVATSKI JEZIK I KNJIZEVNOST

Katarina Nol - voditeljica
Andrijana Cavarovi¢

Marijana Pejakovi¢

Gordana Perkic¢, str. sur. knjizn.
Sara Nikolozo

Katarina Brabari¢

STRANI JEZICI :
- ENGLESKI JEZIK
- NJEMACKI JEZIK

Matej Kuna - voditelj
Marijana Filipovi¢
Silvia Nikoli¢-Lengyel
Marina Draganovi¢
Marko Galovi¢

Ivana Ratki¢

Ivana Nenadi¢

MATEMATIKA | FIZIKA

Ivona Matinac - voditeljica
Marina Bic¢ani¢

Kristina Lastavica
Anamarija Kokanovi¢

TJELESNA | ZDRAVSTVENA
KULTURA

Mladen Gvozdi¢ - voditelj
Branimir Kuzman

Mato Lukacevié
Luka Huber

EKONOMIJA, TRGOVINAI
POSLOVNA ADMINISTRACIJA

Marina Ivki¢ Peji¢ — voditeljica
Bruno ESegovi¢

Kata Vuli¢

Martina Zagar

Ivan Stojanovi¢

Vedrana Prki¢

OSOBNE, USLUGE ZASTITE I
DRUGE USLUGE

Ivana Leni¢- voditeljica
Bozica Vidovi¢ - bolovanje
Ina Filipovi¢ - bolovanje
Sanja Baci¢

Julijana Mari¢

Mirna Galovié¢

Visnja Kovacevié¢

POLJOPRIVREDA, PREHRANA |
VETERINA

Kristina Luci¢ - voditeljica
Dubravka Gvozdié¢

Verica Vestic¢

Danijela Mili¢i¢ - porodiljni
Jasenka Nikoli¢

Kristijan Cai¢
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Magdalena Nagli¢
Mihaela Gorupi¢

TURIZAM | UGOSTITELJSTVO

Slaven Mayji¢ - voditelj
Elvira Luci¢

Stjepan Franji¢

Ksenija Sestak Serti¢

STROJARSTVO

Drazen Markovi¢-voditelj
Nikola Kupresak

Sanja Buljan

Mirko Pastovié¢

Goran Vrban

Damir Leni¢

Matej Matijevi¢

10.

ELEKTROTEHNIKA |
RACUNALSTVO

Ivan Zagar - voditelj
Marko Cosié

Mario Matoli¢

Tin Buljan

Igor Zuti¢

Sanja Stojanovi¢
Tomislav Jeli¢

11.

DRUSTVENO-HUMANISTICKI
PREDMETI

Mirella Simi¢ Tomi¢ - voditeljica
Silvio Golubovi¢

DrazZen Luci¢

Davor Relja

Ljubica Sota

Manda Mihi¢

Antonija Buljevié
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Plan i program rada Nastavni¢kog vije¢a za Skolsku godinu

2026./2027.

R. br. | SADRZAJ RADA VRIJEME | NOSITELJ
1. -Prijedlog Skolskog Kurikuluma
1.1. | -Analiza odgojno-obrazovnih rezultata iz skolske
2026/27. godine
1.2. | -Imenovanje razrednika i formiranje razrednih
1.3. | odjela -
1.4. -Zaduzenja nastavnika, voditelji smjena -ravnatelj Ica
1.5. -Pripr_emne aktivnosti za nastavu u novoj skolskoj Rujan 2026. - pgﬁa?oq Inja
godini. (pocetak -psinologinja
1.6. | -Zamolbe ucenika i roditelja nastavne - nastavnicl
1.7. | -Ostala pitanja(tekuca problematika) godine) - razrednici
1.8. | - Dopunski i razlikovni ispiti uc¢enika (nakon
1.9 | razmatranja zamolbi)
- Imenovanje Povjerenstava za staZiranje
pripravnika (ukoliko ih ima)
2. -Izvje$cée o podetku i problemima nastavne i $kolske | Kraj rujna -ravnateljica
godine 2026. -psihologinja
2.1. -Priprema i realizacija roditeljskog sastanka za -pedagoginja
prve razrede - razrednici
2.2. -Plan «Otvoreni sat» nastavnika
2.3. -Prijedlog i utvrdivanje stru¢nog i pedagoSkog
usavrSavanja
2.4. Napredovanje nastavnika u struci
3. -Izvjeséa razrednika o odrzanim roditeljskim Listopad -pedagoginja
sastancima 2026. -psihologinja
3.1. -Pedagoska dokumentacija
3.2. -Pracenje 1 ocjenjivanje ucenika
3.3. - Prevencija nasilni¢kog kriminaliteta (u suradnji s
3.4. PU VS2)
3.5 Plan provodenja programa drugih prevencija
4. -Analiza postignuca i uspjeha ucenika Studeni -ravnateljica
4.1. -Stru¢no predavanje:-,, UCenici s posebnim 2026. - pedagoginja
potrebama‘ -Ministartvo
-profesionalno usmjeravanje ucenika ,,postani kadet* Obrane OS
RH
5. -Analiza odgojno-obrazovnog rada na kraju prvog | Prosinac -psihologinja
polugodista 2026. - pedagoginja
g- ; - pedagoske mjere i prijedlozi za poboljsanje - ravnateljica

-Stru¢no predavanje ¢lanova stru¢nog vijeca
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5.3.

-Ostala pitanja

6. -Izvieséa o podetku nastave u drugom polugodistu | Suecan] -pedagoginja
6.1 -Stru¢no predavanje: izvannastavne i izvanskolske 2027. -nastavnici
aktivnosti u¢enika
6.2. -Izvjescéa sa strucnih usavr$avanja nastavnika
6.3 -Stru¢no predavanje ¢lanova stru¢nog vijeca
- NatjecCaj i imenovanje ravnatelja Skole
7. -Plan poslova Obrane zavr$nog rada sk.god. Veljaca -ravnateljica
2026./27. i konstituiranje Ispitnog odbora te 2027. -pedagoginja
7.1. Povjerenstava
-Stru¢no predavanje-Strucno predavanje ¢lanova
stru¢nog vijeca
8. -Pedagoske mjere Ozujak - -ravnateljica
travanj 2027. | -psihologinja
8.1 - Plan i provedba kontrolnih ispita u JMO modelu - pedagoginja
obrazovanja
9. -Analiza realiziranja planiranih sati u nastavi -ravnateljica
9.1. -Stru¢no predavanje: Travanj
9.2. - informacije o tijeku priprema za obranu zavr$nog | 2027.
rada
9.3. Organizacijske pripreme za Dan otvorenih vrata
-Ostala pitanja
10. - Pripreme i provedba za Dan otvorenih vrata Svibanj -ravnateljica
-Analiza odgojno-obrazovnih rezultata za uéenike 2027, -pedagog_l nja
10.1. zavrsnih razreda ) razvreglnml
-Odredivanje rokova dopunski rad i imenovanje zavrsnih
10.2. | povjerenstava za predmetne ispite razreda
-Izvjesce o uspjehu ucenika zavrs$nih razreda nakon
10.3.
dopunskog rada
-Plan popravnih ispita i imenovanje Povjerenstava
11. -Analiza uspjeha na kraju nastavne godine -pedagoginja
11.1. -Plan popravnih ispita i imenovanje Povjerenstava | Ljpanj 2027. | -razrednici
za ucenike ne zavrs$nih odjela -ravnateljica
12. -Izvjesce o uspjehu obrane zavrsnog rada Srpanj 2027. -ravnateljica
12.1. - Rezultati upisa ucenika u 1. razrede nakon ljetnog -pedagoginja
roka -razrednici
12.2. -Seminari, aktivi, savjetovanja
12.3. - Usvajanje plana popravnih ispita za kolovoz 2027.
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Plan i program rada Skolskog odbora za §kolsku godinu

2026./2027.
Red. SADRZAJ RADA Vrijeme Nositel]
broj
1. rujan /listopad -ravnateljica
-Razmatranje i prihvacanje Godisnjeg 2026. -predsjednik
plana i programa rada Skole Skolskog odbora
- Razmatranje i prihvaéanje Skolskog -pedagoginja
kurikuluma za $.g. 2025./2026. -tajnica
- Davanje prethodne suglasnosti na
prijem novih zaposlenika
2. Listopad -ravnateljica
- Analiza uspjeha u protekloj skolskoj 2026. -predsjednik
godini Skolskog odbora
- pedagoginja
3. -Osuvremenjivanje nastave nastavnim studeni /prosinac -ravnateljica
sredstvima 2026. -predsjednik
-Formiranje inventurnih komisija Skolskog odbora
-Donosenje financijskog plana
4. -Analiza inventure Sijecanj -ravnateljica
-Analiza postignu¢a ucenika na kraju 2027. -pedagoginja
prvog polugodista -predsjednik
- Natjecaj za izbor 1 imenovanje ravnatelja Skolskog odbora
Skole
5. - Razmatranje Zavr$nog racuna i Veljaca -ravnateljica
materijalnog polozaja skole 2027. -predsjednik
Skolskog odbora
- raCunovoda
6. - Plan upisa u $kolsku 2026./2027. Ozujak -predsjednik
2027. Skolskog odbora
7. -Pripreme za maturalne i stru¢no- Travanj -pedagoginja
edukacijske ekskurzije 2027. -predsjednik
Skolskog odbora
-ravnateljica
8. -Analiza postignuca i uspjeha ucenika na | Lipanj -pedagoginja
kraju nastavne godine 2023./2024. 2027. -ravnateljica

-Plan godis$njih odmora djelatnika

-predsjednik
Skolskog odbora
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VIJECE RODITELJA

Temeljem Statuta Obrtni¢ko industrijske $kole Zupanja (¢1. 233) u Skoli se utemeljuje Vijeée
roditelja s odredenim ovlastima 1 obvezama. Ove Skolske godine Vijece Cine 26 roditelja
izabrana na roditeljskim sastancima za prve razrede ili su pak svoje pravo prenijeli iz prosle
Skolske godine — za u€enike visih razreda.

Statut Skole (1. 238) regulira prava i obveze roditelja u Vijecu.

Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima zna¢ajnim za Zivot i rad Skole te daje misljenja i

prijedloge:

u svezi s prijedlogom i realizacijom Skolskog kurikuluma i godiSnjeg plana i
programa rada,

u svezi s radnim vremenom Skole, poéetkom i zavrietkom nastave te drugim
oblicima odgojno-obrazovnog rada,

u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih natjecanja i kulturnih
manifestacija,

u svezi s vladanjem i ponasanjem uéenika u Skoli i izvan nje,

u svezi s osnivanjem i djelatnosti uc¢enickih udruga te sudjelovanjem ucenika u
njihovu radu,

u svezi s prituzbama na obrazovni rad, predlaze mjere za unaprjedenje

u svezi s unapredenjem obrazovnog rada, uspjehom ucenika u obrazovnom radu,
izvansSkolskim i izvannastavnim aktivnostima, te

obavlja druge poslove prema odredbama Statuta i drugih op¢ih akata Skole.

Tijekom Skolske godine odrzati ¢e se barem cetiri sjednice kroz koje se planira realizirati
prikazani Plan rada Vijeca roditelja Obrtni¢ko-industrijske $kole Zupanja.

Plan i program rada Vijeca roditelja za Skolsku godinu 2026./2027.

Red.
broj | SADRZAJ RADA Vrijeme-mjesec u Nositelj
godini:
1. - Sazivanje i provedba prve- Kraj rujna
konstituirajuce sjednice Vijec¢a .
roditelja za 2026. godine
2026./2027. $kolsku godinu. Ravnateljica,
11 -Razrjesenje ¢lanova Vijeca roditelja prec_isje?dnik Vijeca
. " . o roditelja,
ucenika zavrs$nih razreda iz prosle k.
godine. tajnica Skole,
- Imenovanje novih ¢lanova Vijeca iz pedagoginja.
1.2. | prvih razreda.
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1.3.

14.

1.5.

1.6.

1.7.

- Izbor predsjednika i zamjenika
predsjednika Vijec¢a roditelja
- Plan rada Vijec¢a za 2026./2027.3Kk.g.

-Informiranje Vijeca o radu
Skolskog odbora i upoznavanje sa
zadatcima

-Upoznavanje s Godi$njim planom i
programom rada Skole
7a.2026./27.8k.g.

-Razmatranje skolskog kurikuluma

- Informiranje o odgojno-obrazovnim
rezultatima iz prosle Skolske godine

-Pitanja i prijedlozi roditelja

2.1.

2.2.

2.3.

2.4

Druga sjednica Vijeca roditelja:
-Pravilnik o zavr$nom radu uéenika

- Provedba Drzavne mature za
ucenike

Cetvrtih razreda

-Osvrt na postignuti uspjeh u ucenju 1
vladanju ucenika na kraju prvog
polugodista Skolske godine 2026./27.

Suradnja Skole i Ustanova (CZSS,
Obiteljski centar, MUP) za pracenje 1
prevenciju protiv neprihvatljivih
ponasSanja ucenika srednje skole.

- Informacije o provedenom
profesionalnom usmjeravanju ucenika
po projektu ,,postani kadet*

- Pitanja i prijedlozi roditelja

- Natjecaj 1 imenovanje ravnatelja
Skole

Sijecanj
2027.godine

Ravnateljica,

predsjednik Vijeca
roditelja,

tajnica Skole,

pedagoginja.

Treca sjednica Vijeéa roditelja:
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Izbor*

-Pitanja i prijedlozi roditelja

3. -Pregled odgojno-obrazovnog stanja
za protekli period Ozujak 2027.godine
3.1. | -Analiza djelotvornosti i efikasnosti Ravnateljica,
izre¢enih pedagoskih mjera o
predsjednik Vijeca
-Suradnja i komunikacija roditelja i roditelja,
8.2. Skole (nastavnika) kroz roditeljske o
sastanke i individualne razgovore. fajnica Skole,
-Preventivno zdravstveni projekt psihologinja,
i »Skola bez nasilja‘“ pedagoginja.
' -Pitanja i prijedlozi roditelja
Cetvrta sjednica Vijeéa roditelja:
4. -Informacije o izradi zavr$nih radova
ucenika L .
Svibanj 2027.godine
-Informiranje o kalendaru poslova uz .
4.1 zavrSetak nastavne i Skolske godine. Ravnateljica,
-Profesionalni razvoj ucenika - ,, Moj pre(.1SJe.:dn1k Vijeca
42 roditelja,

tajnica Skole,

pedagoginja.

Napomena:
- to¢ni termini odrzavanja sjednica te nacin realizacije biti ¢e odredeni tijekom godine.
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VIJECE UCENIKA

Temeljem Statuta Skole ( C1. 225.) , Vije¢e udenika broji ove godine 26 ¢lanova jer je
toliki broj upisanih odjela.

Cine ga izabrani predsjednici razrednih odjela $kole. Na prvoj sjednici, u mjesecu rujnu
bira se predsjednik Vije¢a uc¢enika javnim glasovanjem. Mandat predsjedniku traje dok je
on/ona ¢lan Vijec¢a. O radu Vijeca uCenika brine pedagog, a u suradnji s psihologinjom takoder
vodi i zapisnik.

Prema Cl. 226. Statuta Skole Vijec¢e udenika ima ovlasti:

priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznim za udenike, njihov rad i
rezultate u obrazovanju,

izvjeS¢uje pravobranitelja za djecu o problemima ucenika,

predlaze osnivanje ucenickih klubova i drustava,

predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli,

predlaze kandidate za op¢inska, gradska i zupanijska tijela mladih,

suraduje kod donoSenja kuénog reda,

pomaze u¢enicima u izvrsenju Skolskih i izvanskolskih obveza,

skrbi o socijalnoj 1 zdravstvenoj zastiti ucenika,

raspravljaju o mjerama za sprecavanje nedopustenog ponasanja ucenika u $koli i
okolini skole,

raspravljaju o mjerama za sprje¢avanje nasilnickog ponasanja ucenika,

raspravljaju o incidentima pojedinih ucenika,

predlaze i sudjeluje u radnim akcijama radi uredenja skole i okolisa skole.

Prema Cl. 227. Statuta Skole:

1.  Predsjednik moze sudjelovati u radu Skolskih tijela skole kada se odlucuje o pravima i
obvezama ucenika, no bez prava glasa.

2. Skolski odbor, Razredno i Nastavni¢ko vijeée mogu pozvati predsjednika Vije¢a uéenika
na sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezama ucenika.

Plan i program rada Vijeca ucenika za Skolsku godinu 2026./2027.

R.br. | Tema/ aktivnost.............ccceevvuvnnnn. Planirani Nositelj aktivnosti
termin za
izvrSenje
1. | Odrzavanje 1. sjednice Vijeca u¢enika ravnateljica skole,
(konstituirajuce) .
pedagoginja,
Informiranje o pravima i duZznostima ¢lanova ] o
L1 | yiec RUJAN psihologinja,
jeca
1.2 Usvajanje Programa rada Vijeca za 2026./27. 2026. clvan(?w Vijeca
Skolsku godinu ucenika
Skolski kalendar za 2026.-2027. k. godinu
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Sudjelovanje ¢lanova Vijeca pri radu
razrednih odjela u kojima su izabrani
spominjuci:

1.10. Medunarodni dan starijih osoba —

Predsjednik Vijeca
ucenika,

¢lanovi Vijeca
ucenika,

2 1. | vaZnost i znacaj u druStvu i okruzenju u .
kojemu obitavamo s naglaskom o pedagoginja.
moguénosti posjete Domu za starije osobe LISTOPAD
2.10. Medunarodni dan nenasilja 2026.

- ukljuciti se u aktivnosti izbora promotora

nenasilja u $koli, u suradnji s MUP—om VSZ

3. | 2.sjednica Vijec¢a ucenika — Pedagoginja

18.11. Dan sjec¢anja na zrtve Domovinskog predsjednik vijeca

rata 1 dan sje¢anja na zrtvu Vukovara 1 uc.

x . STUDENI

Skabrnje. o
prof. povijesti

3.1. . oL ) w1 2026.

Sudjelovati pri izradi panoa u Skoli te o
. L y . ¢lanovi Vijeca
paljenjem svijeca ispred Skole ukazati na
potrebu njegovanja pijeteta prema zrtvama
4. | U susret dolaze¢im blagdanima: Clanovi Vijeéa
o o ucenika,

4.1. | Uredivanje unutar Skole i ucionica,

) ) ) ucenici skole

4.2. | sagledavanje Odgojno-obrazovnog stanja u
odjelima (pomoc¢ slabijim uc¢enicima) razrednici,

PROSINAC
3.12. Medunarodni dan osoba s posebnim psihologinja
4.3. 2026.
potrebama
Pedagoginja,
5. | 3.sjednica Vije¢a u¢enika ,,USPJEH NA | SIJECANJ | ravnateljica
1. POLUGODISTU* _ o
2027. psihologinja
7. | 21.03. Medunarodni dan za uklanjanje rasne Pedagoginja,
diskriminacije o
¢lanovi Vijeca,
- U korelaciji s razrednicima odjela . ]

7.1. OZUJAK politolog,prof.

22.03. Svjetski dan voda 2007 biologije i ¢lanovi

- pomo¢ oko uredivanja panoa

struénog vijeca
poljoprivrede
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8. | 1.04. Dan borbe protiv alkoholizma Pedagoginja,
8.1. | 7. 04. Svjetski dan Zdravlja TRAVANJ | Ravnateljica,
17.04. Uskrs-blagdan RH -uredenje interijera | 2027. psihologinja
Skole
9. | 4. sjednica Vije¢a u¢enika Pedagoginja,
9.1. | Ocekivani rezultati odgojno-obrazovnog Razrednici,
rada ucenika na zavrSetku nastavne godine 5 e
1.05. Praznik rada — blagdan RH SVIBANJ | Clanovi Vijeca,
9-2. 1 10.05. Majcin dan 2027.
9.3. 30.05. Dan drzavnosti prof. pov.i!'esti i
politologije
10. | Pomo¢ uc€enicima s slabijim rezultatima pred Predsjednik Vijeca
kraj nastavne godine ucenika,
10.1. LIPANJ
Formiranje skupina za pomo¢ po odjelima ¢lanovi Vijeca
10.2. 2027.
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Plan i program rada stru¢nog vije¢a Hrvatski jezik za Skolsku
godinu 2026./2027.

Clanovi struénog vijecéa su: Marijana Pejakovié, Andrijana Cavarovié, Katarina Nol, Sara Nikolozo,

Katarina Barbari¢ 1 Gordana Perki¢

novinarske skupine
u okviru hrvatskog
jezika 1 knjiZzevnosti

Priprema za
sudjelovanje na
Skolskim,
Zupanijskim 1
drzavnim
natjecanjima, kao i
izrada skolskih
projekata

Planiranje odlazaka
na stru¢na
usavrSavanja

aktiva

Mjesec hrvatske
knjige
2. listopada —

Medunarodni dan
nenasilja

5. listopada —
Svjetski dan
ucitelja

18. listopada —
Svjetski dan
kravate

20. listopada —
Medunarodni dan
Skolskih knjiZnica

aktiva

Red. | Tema Nositelji Vrijeme Sudionici u Godisnji
broj ostvarenja ostvarenju teme | fond sati
1. Plan rada stru¢nog | Katarina rujan, 2026. Svi ¢lanovi 2
aktiva Nol aktiva
2. Izvedbeni i Svi ¢lanovi | rujan, 2026. Svi ¢lanovi 4
operativni planovi i | aktiva aktiva
programi u nastavi
hrvatskog jezika 8. rujna —
Elementi, kriteriji i Medunarodni dan
mjerila vrednovanja pismenosti
ucenika
Planiranje pisanih 26. rujna —
provjera u prvom Europski dan
polugodistu jezika
Izbor lektire za
ucenike 21. rujna —
Plan i program za Medunarodni dan
provodenje nastave mira
- priprema za
drzavnu maturu
3. Nove ¢itanke: Katarina rujan, 2026. Svi ¢lanovi 2
Tragom teksta 2/4; | Nol aktiva
2/3
4. Plan rada literarne i | Svi ¢lanovi | listopad, 2026. Svi ¢lanovi 6
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5. Od srca do ucitelja | Katarina listopad, 2026. Svi ¢lanovi
Nol aktiva
6. Kravata — simbol Katarina listopad, 2026. Svi ¢lanovi
ugladenosti Nol aktiva
7. Promoviranje Svi ¢lanovi | listopad, 2026. Svi ¢lanovi
nenasilja i aktiva aktiva
podrzavanje
mentalnog zdravlja
ucenika
8. Odredivanje tema Svi ¢lanovi | studeni, 2026. Svi ¢lanovi
Skolskih zadaca aktiva Mjesec hrvatske | aktiva
knjige — Od prica
Utvrdivanje mjerila do otkrica
vrednovanja
Skolskih zadac¢a
16. studenog —
Medunarodni dan
Upoznavanje s Gordana tolerancije
novim knjiZevnim Perki¢
naslovima u 18. studenog —
Skolskoj knjiznici Dan sjecanja na
zrtve
Domovinskog
rata i Dan
sje¢anja na Zrtvu
Vukovara i
Skabrnje
9. Hrvatski petrarkisti | Andrijana | studeni, 2026. Svi ¢lanovi
Cavarovi¢ aktiva
10. Utvrdivanje Svi ¢lanovi | prosinac, 2026. Svi ¢lanovi
realizacije fonda aktiva aktiva
nastavnih sati 3. prosinca —
hrvatskog jezika po Medunarodni dan
razredima osoba s posebnim
Analiza nastave potrebama
odrZane u prvom
polugodistu 10. prosinca —
Dan prava
covjeka
11. Rad s ucenicima s Marijana prosinac, 2026. Svi ¢lanovi
posebnim Pejakovié aktiva
potrebama
12. Priprema i Svi ¢lanovi | sijecanj, 2027. Svi ¢lanovi

organizacija
Skolskog natjecanja
iz hrvatskog jezika

aktiva

21. sijecnja —
Medunarodni dan
zagrljaja

aktiva
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Planiranje pisanih
provjera u drugom
polugodistu

27. sijeCnja —
Medunarodni dan
sjecanja na
Holokaust

13. Kultura i mediji; R. | Sara sijeCanj, 2027. Svi ¢lanovi
Jegahteva, Tisina Nikolozo aktiva
14. Priprema za Svi ¢lanovi | veljaca, 2027. Svi ¢lanovi
Skolska, Zupanijska | aktiva 14. veljaée — aktiva
1 drzavna natjecanja Valentinovo
Pripreme za
LiDraNo 2027. 21. veljace —
Medunarodni dan
materinskog
jezika
22. veljac¢e — Dan
hrvatske
glagoljice i
glagoljastva
24. velja¢e — Dan
ruziCastih majica
15. Povijest hrvatskoga | Katarina veljaca, 2027. Svi ¢lanovi
jezika Barbari¢ aktiva
16. Glagoljica — jucer, | Katarina veljaca, 2027. Svi ¢lanovi
danas i sutra Nol aktiva
17. Planiranje odlaska Svi ¢lanovi | ozujak, 2027. Svi ¢lanovi
na natjecanje aktiva aktiva
18. Kad srce kaze ,, da*“ | Sara ozujak, 2027. Svi ¢lanovi
(izbor iz ljubavne Nikolozo 20. ozujka — aktiva
poezije) Svjetski dan
poezije
19. A §to s Ofelijom? Andrijana | ozujak, 2027. Svi ¢lanovi
(Lik Ofelije u Cavarovi¢ | 8. ozujka — aktiva
Shakespeareovu Medunarodni dan
Hamletu i Zena
suvremenoj
popularnoj kulturi) 20. ozujka —
Svjetski dan
poezije
Obiljezavanje
dana hrvatskog
jezika
20. Kako napisati Katarina 19. ozujka — Svi ¢lanovi
Skolski esej? Barbari¢ Svjetski dan aktiva
oceva
21. Vaznost knjige u Sara travanj, 2027. Svi ¢lanovi
danasnjem vremenu | Nikolozo aktiva
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15. travnja —
Svjetski dan
obitelji

23. travnja —
Svjetski dan
knjige i autorskih
prava

22. Pripreme za Svi ¢lanovi | travanj, 2027. Svi ¢lanovi 2
drzavnu maturu aktiva aktiva
23. Analiza stru¢nih Svi ¢lanovi | svibanj, 2027. Svi ¢lanovi 2
tema odrzanih u aktiva aktiva
okviru stru¢nog
usavrSavanja
24, Majcin dan Svi ¢lanovi | svibanj, 2027. Svi ¢lanovi 2
aktiva 9. svibnja — aktiva
Majcin dan
11. svibnja —
Svjetski dan
pisanja pisama
15. svibnja —
Medunarodni dan
obitelji
25. Analiza uspjeha Svi ¢lanovi | lipanj, 2027. Svi ¢lanovi 2
ucenika na kraju aktiva aktiva
Skolske
2026./2027.godine
Analiza rada aktiva
26. Plan rada aktiva za | Svi ¢lanovi | srpanj, 2027. Svi ¢lanovi 2
sljedecu skolsku aktiva aktiva
2027./2028. godinu
70
Ukupno:

Voditeljica stru¢nog vijeca: Katarina Nol, prof.
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Plan i program rada stru¢nog vijeca stranih jezika za Skolsku
godinu 2026./2027.

Clanovi struénog vije¢a su: Matej Kuna, prof., Marko Galovié, prof., Marijana Filipovi¢, prof.,

Silvija Nikoli¢-Lengyel. prof., Ivana Ratki¢, prof., Ivana Nenadié, prof., Marina Draganovic,

prof.
Redni Tema Sudioniciu | Vrijeme Nositelji | Godis$nji
broj ostvarenju | ostvarenja fond
teme sati

prijedlozi aktivnosti | Matej Kuna, rujan Silvija 4
za Skolski kurikulum Marijana Nikoli¢-
i predaja Filipovi¢, Lengyel,

1. kurikularnog plana Marko Matej Kuna
sastavljanje Galovi¢,
nastavnih planova Silvija
prema obrascu za Nikoli¢-
izradu operativnog Lengyel,
godiSnjeg plana i Ivana Ratkic,
programa i predaja Marina
programa Draganovi¢,
nabava nastavnih Ivana
materijala, Nenadi¢
udzbenika, ¢asopisa
obiljeZavanje
Europskog dana
jezika
odabir predloZenih
projekata
strucno usavrsavanje

2. . pracenje Matej Kuna, listopad Ivana 5
realizacije nastave, Marijana Ratki¢,
nastavnog plana i Filipovi¢, Silvija
programa Marko Nikoli¢-
. pracenje Galovi¢, Lengyel,
ucenika slabijih Silvija Marina
sposobnosti, sa Nikoli¢- Draganovi¢
teSko¢ama u ucenju Lengyel,
ili nedovoljnog Ivana Ratki¢,
predznanja mogu li Marina
pratiti program, Draganovic,
izrada prilagodenih Ivana
programa za iste Nenadi¢

. pracenje
operativnih
programa i dnevnih
priprema drugih
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nastavnih predmeta u
svrhu korelacije i
izrade Sto
kvalitetnijih
programa za
kvalitetnije
motiviranje ucenika
. nazoc¢nost
sastancima
zupanjskih aktiva
nastavnika stranih

jezika
. Matej Kuna, studeni Ivana
unapredivanj Marijana Nenadi¢,

e procesa ucenja sa Filipovi¢, Marijana

ciljem smanjenja Marko Filipovi¢,

nesklada izmedu Galovig, Matej Kuna,

svrhe ucenja i ucenja Silvija Silvija

za ocjenu Nikoli¢- Nikoli¢-

. pracenje i Lengyel, Lengyel

ocjenjivanje uéenika | Ivana Ratkic,

u funkeiji Marina

olakSavanja ucenjai | Draganovic,

daljnjeg Ivana

ujednacavanja Nenadi¢

Kriterija ocjenjivanja

prema zadanim

elementima

. rad na

afirmaciji Skole 1

njezinih djelatnosti

. redovito

polazenje stru¢nih

skupova (pracenje

kataloga AZOOQ)
. dogovori oko Matej Kuna, | prosinac Marina
nastavka pracenja i Marijana Draganovic,
ocjenjivanja uc¢enika u Filipovi¢, Marijana
drugom obrazovnom Marko Filipovi¢,
razdoblju. Galovi¢, Silvia
. suradivanje sa Silvija Nikoli¢-
¢lanovima drugih aktiva, Nikoli¢- Lengyel,
pedagogom, ravnateljem i Lengyel, Ivana
ostalim osobljem Skole sa Ivana Ratki¢, Ratki¢.
ciljem Sto kvalitetnijeg Marina Marko
odgojnog rada s ucenicima Draganovi¢, Galovi¢
. priprema ucenika za Ivana
Skolska natjecanja iz stranih Nenadi¢

jezika
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. provedba skolskih
natjecanja

. priprema Matej Kuna, veljaca Matej Kuna,
ucenika za natjecanja Marijana Silvija
iz stranih jezika te Filipovi¢, Nikoli¢-
rad sa darovitim Marko Lengyel,
ucenicima sa ciljem Galovi¢, Marijana
postizanja $to boljih Silvija Filipovi¢,
rezultata na Nikoli¢- Marina
Zupanijskim Lengyel, Draganovi¢
natjecanjima Ivana Ratki¢,
. sudjelovanje Marina
u radu povjerenstava | Draganovic,
za Zupanijska Ivana
natjecanja-engleski Nenadi¢
jezik
. nabava i
pracenje strucne
literature na stranim
jezicima i pracenje
noviteta u nastavi,
obrazovanju,
pedagogiji, didaktici
i sl.
. pohadanje
sastanaka
zupanijskih stru¢nih
vijeta
. sudjelovanje Matej Kuna, ozujak Ivana
u radu povjerenstava Marijana Ratki¢,
za Zupanijska Filipovi¢, Marina
natjecanja — Marko Draganovic,
njemacki jezik Galovi¢, Matej Kuna,
. sudjelovanje Silvija Marijana
na natjecanju iz Nikoli¢- Filipovi¢,
stranih jezika Lengyel, Marko
. priprema Ivana Ratki¢, Galovi¢,
ucenika za drzavnu Marina Silvija
maturu, zavrs$ni ispit | Draganovic, Nikoli¢-
Ivana Lengyel,
Nenadi¢
. pohadanje Matej Kuna, travanj Matej Kuna,
struénih skupova u Marijana Ivana
organizaciji Filipovi¢, Nenadi¢
Agencije za odgoj i Marko
obrazovanje Galovi¢,
Silvija
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. suradnja s Nikoli¢-
roditeljima u svrhu Lengyel,
poboljsanja kvalitete | Ivana Ratkic,
nastave Marina
. dogovori oko | Draganovié,
pomoci slabijim Ivana
ucenicima i Nenadi¢
eventualnim
prilagodavanjima
Kriterija ocjenjivanja
- nakon analize
uspjeha na 3.
kvartalu
visednevno
putovanje u
Hrvatsku/inozemstvo
od strane razrednika
koji su ¢lanovi
Vijeca
Matej Kuna, svibanj Ivana
. rad sa Marijana Nenadi¢,
ucenicima zavr$nih Filipovi¢, Matej Kuna,
razreda - pripreme za Marko Marijana
zavrsne ispite Galovié, Filipovi¢,
. daljnja Silvija Ivana
nabava dodatne Nikoli¢- Ratkic¢,
stru¢ne literature i Lengyel, Marina
materijala u svrhu Ivana Ratki¢, Draganovic¢
poboljsanja nastave, Marina
stru¢nog Draganovi¢,
usavrSavanja i Ivana
opremanja Skolske Nenadi¢

knjiZnice kvalitetnim
radnim materijalima
. promidzba
Skole prije upisa u
novu Skolsku godinu

Voditelj stru¢nog vije¢a: Matej Kuna, prof.
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Plan i program rada stru¢nog vijeéa Matematika i fizika za Skolsku

godinu 2026./2027.

Clanovi stru¢nog vijeéa su: Ivona Matinac, Anamarija Kokanovié¢, Marina Bi¢ani¢, Kristina

Lastavica
Red. e Vrijeme Sudlon|c_| u
. | Tema Nositelji . ostvarenju
broj ostvarenja
teme
1. Konstituiranje SV, imenovanje svi ¢lanovi rujan svi ¢lanovi
voditelja, izrada Godisnjeg plana i SV SV
programa rada SV, izrada Kurikuluma,
osmisljavanje aktivnosti
2. Izrada izvedbenih programa, plana svi ¢lanovi rujan svi ¢lanovi
pisanih provjera znanja i priprema za | SV SV
nastavne jedinice
3. Individualni plan i program svi ¢lanovi listopad svi ¢lanovi
usavrSavanja nastavnika SV SV
4. Sudjelovanje na stru¢nim skupovima | AZOO tijekom svi ¢lanovi
propisanih katalogom Agencije za Skolske SV
0dgoj i obrazovanje godine
5. Mjere za poboljSanje uspjeha slabijih | svi Clanovi studeni svi ¢lanovi
ucenika SV SV
6. Analiza realizacije nastavnih planova i | svi ¢lanovi prosinac svi ¢lanovi
programa na kraju prvog polugodista | SV SV
7. MeduZzupanijski stru¢ni skup za AZOO tijekom savjetnica i
nastavnike matematike godine svi ¢lanovi
SV
8. Matematika na drzavnoj maturi Anamarija sijecanj svi ¢lanovi
Kokanovi¢ SV
9. Problemi nastave po razrednim svi ¢lanovi sijecanj svi ¢lanovi
odjelima SV SV
10. Vrednovanje uc¢enickog znanja svi ¢lanovi veljaca svi ¢lanovi
SV SV
11. Analiza i tempo ispravljanja negativnih| svi ¢lanovi ozujak svi ¢lanovi
ocjena SV SV
12. Korisnicka konferencija CUC CARNET travanj 1 ¢lan vijeca
matematike
13. Priprema ucenika za Drzavnu maturu —| Anamarija tijekom svi ¢lanovi
izvjestaj o realizaciji Kokanovi¢ Skolske SV
godine
14. Promjene u obrazovnom sustavu Ivona svibanj svi ¢lanovi
Matinac SV
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15. Analiza uspjeha na kraju 2026./2027. | svi ¢lanovi lipanj svi ¢lanovi
sk. god. SV SV

16. Raspodjela nastavnih predmeta i svi ¢lanovi lipanj svi ¢lanovi
modula SV SV

17. Analiza rezultata postignutih na ispitu | svi ¢lanovi srpanj svi ¢lanovi
drzavne mature SV SV

18. Analiza uspjeha nakon popravnih svi ¢lanovi kolovoz svi ¢lanovi

rokova

SV

SV

Voditeljica stru¢nog vijeca: lvona Matinac, prof.
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Plan i program rada stru¢nog vijeéa Tjelesna i zdravstvena kultura
za Skolsku godinu 2026./2027.

Clanovi struénog vije¢a: Mladen Gvozdi¢, mag,cin, Branimir Kuzman, mag,cin, Mato

Lukacevi¢, mag,cin, Luka Huber, mag,cin

Red. Tema Nositelji | Vrijeme Sudionici u Godisnji
broj ostvarenja | ostvarivanju teme | fond sati
1. Konstituiranje SV, imenovanje | svi ¢lanovi | Rujan Svi ¢lanovi 14
voditelja, izrada GodiSnjeg SV
plana i
programa rada SV, izrada
Kurikuluma, te Individualnih
planova
I programa
usavrSavanja za Sk. god.
2026./2027.
Izrada izvedbenih planova i
programa, pravilnik o
nacinima, postupcima i
elementima vrednovanja
ucenika
2. SSD i3 Plan aktivnosti i Svi ¢lanovi | Rujan - Svi ¢lanovi 2
koristenje dvorane za potrebe lipanj
SSD-a
3. Natjecanja u razli¢itim Svi ¢lanovi | Listopad - | Svi ¢lanovi 20
sportovima(organizacija i travanj
sudjelovanje na razli¢itim
natjecanjima)
4. Tekuca problematika Svi ¢lanovi | Rujan — Svi ¢lanovi 6
lipanj
5. Dan sporta Svi ¢lanovi | Prosinac Svi ¢lanovi 6
6. Trenutna situacija (potrebe, Svi ¢lanovi | SijeCan;j Svi ¢lanovi 2
problemi...)
7. Stru¢ni skupovi Svi ¢lanovi | Sije€anj- Svi ¢lanovi 6
lipanj
8. Sportski rekviziti i oprema u Svi ¢lanovi | Sijeanj - | Svi ¢lanovi 2
dvorani lipanj
9. Izborna nastava Svi ¢lanovi | Rujan - Svi ¢lanovi 6
lipanj
10. Izvannastavne aktivnosti Svi ¢lanovi | Rujan- Svi ¢lanovi 6
lipanj
Ukupno 70

Voditelj stru¢nog vijeca: Mladen Gvozdi¢, prof.
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Plan i program rada stru¢nog vije¢a Ekonomija, trgovina i poslovna
administracija za $kolsku godinu 2026./2027.

Clanovi struénog vije¢a: Kata Vulié, dipl. oec.- prof. savjetnik, Bruno ESegovié, mag. oec.-

prof. savjetnik, Martina Zagar mag.oec - prof. savjetnik, Vedrana Sarec, mag. oec.,

univ.spec.oec.rra., prof. savjetnik, Marina Ivki¢ Peji¢, mag.oec - prof. savjetnik, Ivan

Stojanovié, dipl.oec., prof. mentor

Red. | Tema Nositelji Vrijeme Sudionici u God.
broj ostvarenja | ostvarenju fond
teme sati

1. Izrada priprema za nastavne svi ¢lanovi | rujan svi ¢lanovi 1
jedinice SV SV

2. Konstituiranje stru¢nog vijeca svi ¢lanovi | rujan svi ¢lanovi 1
ekonomija i trgovina SV SV

3. Imenovanje voditelja stru¢nog svi ¢lanovi | rujan svi ¢lanovi 1
vijeca SV SV

4. Izrada GodiSnjeg plana i programa Marina rujan ¢lanovi 2
rada vije¢a i Kurikuluma za Skolsku | Ivki¢ Pejié SV
godinu 2025./2026.

5. Sudjelovanje u radu zupanijskog svi ¢lanovi | rujan svi ¢lanovi 1
strunog vijeca SV SV

6. Izrada individualnih planova i svi ¢lanovi | rujan svi ¢lanovi 1
programa permanentnog SV SV
usavrSavanja za 2025./2026.

7. Izrada godisnjih planova i programa | svi ¢lanovi | rujan svi ¢lanovi 1
po predmetima i priprema za 3\ 3\
nastavne jedinice

8. Evidencija postojec¢ih nastavnih svi ¢lanovi | rujan svi ¢lanovi 1

sredstava i pomagala, te ukoliko
bude materijalnih moguénosti
1zvr$iti nabavku novih.

SV

SV
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Q. Uraditi osvrt na dosadasnji rad svi ¢lanovi | rujan svi ¢lanovi
vijeca i realizaciju proslogodisnjeg SV SV
plana.
Projekt marijini obroci rujan Clanovi
Vedrana SV
Prki¢
10. Sudjelovanje u projektu ,,Oboji Vedrana Rujan ¢lanovi
Svijet* Prki¢ SV
11. Planiranje rada kluba Stedo-kredo Marina Rujan- ¢lanovi
Ivkié Peji¢ | lipanj Y,
12. Skolski volonterski kub-Agape Vedrana Rujan-
Prki¢ lipanj
13. Preveniram- profitiram Marina Rujan- ¢lanovi
Ivkié Peji¢ | lipanj SV
14. Odradivanje poslova vezanih za Marina listopad ¢lanovi SV
zavr$ne radove maturanta Ivki¢ Peji¢
15. Sudjelovanje na stru¢nim svi ¢lanovi | listopad svi ¢lanovi
skupovima ASOO SV SV
16. Obiljezavanje ,,Svjetski dan Kata Vuli¢ | listopad ¢lanovi SV
Stednje* 31.10.2025.
17. Projekt ,,0d otpada do vrijednosti Ivan listopad ¢lanovi SV
Stojanovic¢
18. Pripreme za stru¢ni posjet HNB Kata Vuli¢ | listopad ¢lanovi SV
19. Obiljezavanje Medunarodnog dana Bruno listopad ¢lanovi SV
racunovoda ESegovi¢,
Martina
Zagar
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20. Dan otvorenih vrata Razvojne Vedrana listopad ¢lanovi SV
agencije VSZ/ZURA — Terenska Prki¢
nastava
21. Informati¢ko osposobljavanje i svi ¢lanovi | Studeni svi ¢lanovi
usavrSavanje ¢lanova vijeca SV SV
22. Priprema ucenika za natjecanje Vedrana Studeni ¢lanovi SV
»StatistiCo natjecanje Prki¢
Ivan
Stojanovi¢
23. Projekt : ,,PODUZETNICKI GLAS | Vedrana Studeni &lanovi SV
— OD RAZGOVORA DO Prki¢
POSLOVNE IDEJE*
24. Projektna nastava Od ideje do Martina Studeni ¢lanovi SV
realizacije Zagar i
Bruno
ESegovic
25. Clanovi struénog vije¢a pripremit ¢e | svi ¢lanovi | Prosinac svi ¢lanovi
se za sjednicu na kraju prvoga SV SV
polugodista, iznijet ¢e rezultate rada
ucenika
26. Projekt: , MLADI PODUZETNICI - | Vedrana Prosinac ¢lanovi SV
UCIMO, STVARAMO I Prki¢
POVEZUJEMO*
27. Obiljezavanje ,,Medunarodnog Ivan Prosinac ¢lanovi SV
protukorupcijskog dana“ Stojanovic¢
28. Projekt Marijini obroci Vedrana Prosinac
Prki¢ ¢lanovi
SV
29. Priprema za ucenike koji idu na Svi ¢lanovi | Prosinac svi ¢lanovi
skolska natjecanja SV SV
30. Provodenje skolskih natjecanja Svi ¢lanovi | Prosinac svi ¢lanovi
SV SV
31. Financijski safari za Skolarce Ivan Prosinac- svi ¢lanovi
Stojanovi¢ | lipanj SV
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32. Natjecanje ucenika u disciplini Bruno Sijecanj ¢lanovi SV
,,Rac¢unovodstvo* ESegovic i
Martina
Zagar
33. Projekt ,,Konzumerizam* Kata Vuli¢, | Sijecanj ¢lanovi SV
Marina
Ivki¢ Pejic i
Bruno
Esegovic¢
33. Projekt ,,Financijska pismenost* Martina Sijecanj ¢lanovi SV
Zagar
Marina
Ivkic Peji¢
34. Posjet HZZ-u Marina Sijecanj ¢lanovi SV
Ivki¢ Peji¢
Mirella
Simi¢
Tomi¢
35. Obiljezavanje Europskog dana Mirella Sijecanj ¢lanovi SV
zastite osobnih podataka 28.1. Simi¢
Tomi¢
36. Skolski projekt ,,OD IDEJE DO Vedrana Sijecanj ¢lanovi SV
ODRZIVOG BIZNISA* Prkic¢
37. Pripreme za zavrsni ispit za uenike | svi ¢lanovi | Veljaca svi ¢lanovi
4b i 4m odjela — pravila za izradu SV SV
zavr$nog rada
38. Posjet poduzetni¢kom inkubatoru Marina Veljaca ¢lanovi SV
Ivki¢-Pejic¢
39 Natjecanje Hrvatska ekonomska Vedrana Veljaca ¢lanovi SV
olimpijada Prki¢
40. Izrada zavrS$nih radova svi ¢lanovi | Ozujak svi Clanovi
SV SV
41. Poslovni izazov Vedrana Ozujak ¢lanovi SV
Prki¢
42. Natjecanje: NACIONALNI KVIZ Ivan Ozujak ¢lanovi SV
FINANCIISKE PISMENOSTI - Stojanovié

GLOBAL MONEY WEEK 2027.
(22.-27.3.2027.)

35




43. Upoznavanje tradicionalnih obrta u Martina Ozujak ¢lanovi SV
Zupanji i Pakovu Zagar
Marina
Ivki¢ Pejié
44, Obiljezavanje ,,Svjetski dan Marina Ozujak ¢lanovi SV
poduzetnika 5.0zujka* Ivki¢ Peji¢
45. Drzavno prvenstvo u kompjutorskoj | Vedrana Ozujak ¢lanovi SV
daktilografiji, Dan tipkovnice Prki¢
46. Sajam vjezbenickih tvrtki- Vedrana Ozujak ¢lanovi SV
Worldskills smotra Prki¢
47. Priprema za provodenje radova na svi ¢lanovi | Travanj svi ¢lanovi
zavr$nom ispitu SV SV
48. »Buropski tjedan novca®, svi ¢lanovi | Travanj svi Clanovi
SV SV
49. ] ] . svi ¢lanovi | Travanj svi ¢lanovi
Dani otvorenih vrata Skole - izrada SV Y
promocijskih materijala
50. WorldSkills natjecanje, disciplina Bruno - travanj ¢lanovi SV
racunovodstvo ESegovi¢
51. WorldSkills natjecanje, disciplina Marina Travanj ¢lanovi SV
poduzetnistvo Ivki¢ Pejic¢
52. . . . y svi ¢lanovi | Svibanj ¢lanovi SV
Priprema 1 provodenje Zavrsnog rada SV
1 Drzavne mature
53. Obiljezavanje projekta ,,Dani svi ¢lanovi | Svibanj ¢lanovi SV
otvorenih vrata 2025. Obrtnicko SV
industrijske $kole Zupanja“
54. Nogometna utakmica maturanta i Bruno Svibanj ¢lanovi
profesora ESegovi¢ i SV
Ivan
Stojanovié¢
55. Svjetski dan poduzetnica Marina ¢lanovi
Ivki¢-Peji¢ i | Svibanj SV
Martina
Zagar
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56. Pripreme za zavrSetak nastavne svi ¢lanovi | Lipanj svi ¢lanovi
2026./2027. godine SV SV

57. Analiza uspjeha ucenika svi ¢lanovi | Lipanj svi ¢lanovi
SV SV

58. Organizacija 1 provodenje zavrSnih svi ¢lanovi | Lipanj svi ¢lanovi

ispita i dopunske nastave

SV

SV

Voditeljica stru¢nog vije¢a: Marina Ivki¢ Peji¢, mag.oec - prof. savjetnik
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Plan i program rada strucnog vijeca Osobne usluge zastite i druge
usluge za Skolsku godinu 2026./2027.

Clanovi stru¢nog vijeca: Ivana Leni¢, stru¢ni ucitelj, Mirna Galovi¢, struéni suradnik u nastavi-

pripravnik, Sanja Baci¢, stru¢ni ucitelj, Ina Filipovi¢ , mag. educ. biol et chem., Julijana Mari¢, dipl.

prof. biologije

Redni 5 VRIJEME
broj SADRZAJ RADA NOSITELJ REALIZACIJE
1. Izbor voditelja aktiva. Svi Rujan
Godisnja zaduzenja 1 izrada GIK-ova.
Modularna nastava
2. Dogovor o organizaciji rada u praktikumu i Svi Rujan
frizerskom salonu.
3. Izrada, pregled i predaja GIK-ova Svi Rujan
4. Izrada i predaja individualiziranih i prilagodenih Svi Listopad
kurikuluma.
. . . " Julijana Mari¢
Izvori opasnosti pri radu i mjere zastite na radu .
5. Mirna Galovi¢ Listopad
Pregled skladista 1 izrada narudZbe potrosnog Ivana Leni¢
materijala za novu Skolsku godinu. Sanja Baci¢
Pregled ponuda i odabir najpovoljnijih
dobavljaca radnih materijala
6. Pregled ponuda pribora, alata i potrosnog Sanja Baci¢
materijala za uéenike i odabir najpovoljnijih. Ivana Leni¢ Listopad
Mirna Galovi¢
7. Pregled ugovora i dokumentacije za vanjsku Studeni
praksu i uCenje temeljeno na radu kod Ivana Lenié
poslodavca.
8. Dogovor o sudjelovanju aktiva u Skolskoj Ivana Leni¢ Studeni
zadruzi Sanja Baci¢
Julijana Mari¢
9. Priprema praktikuma i frizerskog salona Sanja Bacic¢ Prosinac
za posjet vrticke grupe. Ivana Leni¢
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10. Dogovor i priprema radionice: ,,Izrada Sanja Baci¢ Sijecanj
pilinga, krema i maski na biljnoj bazi‘ 'Yana Leni¢
Mirna Galovié¢
11.  |Priprema i plan rada za izradu tradicijskih Svi Veljaca
frizura- Sokacko sijelo
12. Obrada pedagoske teme ,,Suradnja roditelj- Ozujak
nastavnik —majstor* i
Svi
13.  |Posjet meduzupanijskim stru¢nim Svi Prema rasporedu i
skupovima terminima
meduZzupanijskih
struc¢nih vijeca.
14. Posjeta stru¢nog vijeca stru¢nim edukacijama. Svi Prema rasporedu
struénih skupova
15.  |Rad u aktivu frizerske struke na razini nage Svi Rujan- lipanj
zupanije (susreti i konzultacije).
16. Dogovor i pripreme za dan otvorenih vrata nase Svi Travanj
skole.
17. Kako pomoéi uéenicima sa teskoéama u Julijana Mari¢ Svibanj
razvoju- obrada pedagoske teme
18. Planiranje godi$njih odmora i rada frizerskog Svi Svibanj-lipanj
salona.
19.  |Analiza realizacije teorijske i prakti¢ne Ivana Leni¢ Lipanj-kolovoz
nastave, te uspjeha ucenika frizerske struke. Sanja Baéi¢ )
Organizacije ljetne prakti¢ne nastave. Mirna Galovi¢

Voditeljica stru¢nog vijeca: Ivana Leni¢, strucni uditelj

Plan i program rada stru¢nog vije¢a Poljoprivreda, prehrana i

veterina za Skolsku godinu 2026./2027.

Clanovi struénog vijeéa: Kristina Lucié, mag. ing. agr., Verica Vesti¢, dipl. ing, Dubravka

Gvozdi¢, dipl. ing., Jasenka Nikoli¢, dipl. ing., Magdalena Nagli¢, mag. ing. agr., Mihaela

Gorupi¢, mag. ing. agr., Davor Relja, prof, Julijana Mari¢, prof., Kristijan Cai¢, polj. teh.
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Sudionici u

Red. o Vrijeme
roj ostvarenja
teme
Konstituiranje SV, imenovanje
voditelja, izrada Godisnjeg plana i
programa rada SV, izrada
Kurikuluma, te Individualnih
planova i programa permanentnog
1. usavrSavanja za Sk. god.
2025./2026.
lrada izvedbenih svi Clanovi
zrada izvedbenih programa .
prog svi ¢lanovi SV rujan SV
Izrada priprema za nastavne
jedinice
9 Sudjelovanje u radu ZSV — struéni
: . . . i ¢l i
skup svi Clanovi SV rujan Svi clanovi
SV
Priprema povrSina za uzgoj . . . ' _
3 ljekovitog aromati¢nog bilja svi Clanovi SV | rujan svi Clanovi
SV
4. | Uzgoj i njega sobnog bilja svi ¢lanov SV rujan- svi ¢lanovi
lipanj SV
5 Priprema projekata prema Dubravka rujan — svi ¢lanovi
" | dostupnim javnim pozivima Gvozdi¢ lipanj SV
6. Ko?lste_nje 1 odrzavanj_e ) Kristijan Caié rujan — svi ¢lanovi
poljoprivredne mehanizacije lipanj SV
Vegetativno i generativno i élanovi
7. razmnozavanje razli¢itih biljnih svi ¢lanovi SV
vrsta listopad sV
8. Priprema tema za izradu zavrS$nog <vi dlanovi SV listopad svi Clanovi
rada SV
. . Dubravka rujan — svi ¢lanovi
9. Oporaba otpadnih materijala Gvozdic. lipanj sy
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Jasenka Nikolié

Projekt ZELENI STARTUP —
provedba projektnih aktivnosti,

10. | edukacija na FAZOS.u, vodenje svi ¢lanovi SV I!Stopad - | sviClanovi
. o lipanj SV
projektne dokumentacije, izrada
promo materijala
11 Radovi na skolskom gospodarstvu ' '
| 1 uskolskom dvoristu svi dlanovi SV | listopad | SV} €lanovi
SV
12 Sudjelovanje na stru¢nim svi Clanovi
* | skupovima u organizaciji ASOO | gyj &lanovi SV | listopad SV
Organiziranje jednodnevne . . rujan - svi ¢lanovi
13. ekskurzije u RCK - ove svi Elanovi SV lipanj SV
Dubravka _ .
14. | Posjet Radarskom centru Gradiste Gvozdi¢ listopad ;‘{1/ Clanovi
Davor Relja
Aktivnosti vezane za suradnju s
Cis‘Fgéom d.o.o. Zupanja vezane za Svi élanovi
15. | akeije odrzavanja okoliSa u svi ¢lanovi SV SV, Manda
lokalnoj zajednici studeni Purié
Priprema voc¢njaka za zimu,
vadenje oStecenih stabala tijekom . . svi Clanovi
16. . svi ¢lanovi SV
elementarne nepogode; pripreme studeni SV
za sadnju mladih voc¢aka
17. | Radovi u plasteniku svi ¢lanovi SV | studeni ;‘{; Clanovi
18 Sudjelovanje na danima Dubravka studeni svi ¢lanovi
" | strukovnih nastavnika Gvozdi¢ ' SV
19 Sudjelovanje na edukaciji na <vi Elanovi SV studeni - svi ¢lanovi
" | FAZOS-u za uzgoj mikrozelenja travan] SV
Magdalena
20 Radionica za izradu bozi¢nih Naglié svi Clanovi
" | ukrasa, te uredenje prostora Skole i SV
Jasenka Nikoli¢ | PO
21 Realizacija aktivnosti u okviru Svi élanovi SV | rujan svi Clanovi
modularne nastave 2026. — SV
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lipanj

2027.
Organizacija i provodenje
Skolskog natjecanja Agro . . svi ¢lanovi
22. | 2026/2027.. sviclanovi SV | prosinac | gy
2026.
93 Sudjelovanje na manifestaciji Magdalena veliaga svi Clanovi
" | tradicijske kulture — Sokacko sijelo | Nagli¢ ) )Y
o . . . . i ¢l i
24. | Formiranje Skolskog povrtnjaka svi ¢lanovi SV | veljaca gl/c anovi
Proizvodnja presadnica povr¢a, . .
e o N . . . svi ¢lanovi
25. | cvijeca, ljekovitog 1 aromati¢nog svi ¢lanovi SV veljaca s\
bilja u plasteniku
26 Obilazak silosa Zito grupe u Magdalena veliaga Svi ¢lanovi
" | Zupanj Nagli¢ ) sV
Surgdnja S PoIJoprlyrednom Dubravka
97 savjetodavnom sluzbom — Gvozdié. Verica . '
" | sudjelovanje na stru¢nim o svi Clanovi
. Vesticé . SV
skupovima ozujak
28, ?zre.lda prakti¢nog dijela zavr$nog svi lanovi SV svi ¢lanovi
Ispita ozujak SV
Verica Vestic,
o . Kristina Luci¢
Izrada promocijskih materijala za istina Luele
29. | predstavljanje poljoprivredne Magfalena svi &lanovi
struke ucenicima osmih razreda Nagli¢, . SV
travanj
Mihaela Gorupié¢
30. Orgamz.lravlnje radionica za ucenike svi Elanovi SV travanj Svi ¢lanovi
osnovnih skola SV
31 Radovi u voénjaku - rezidba i ' svi ¢lanovi
" | sadnja vocaka svi &lanovi SV ozujak - SV
travan]
Dubravka
Posjet u gradski procista¢ Gvozdi¢ orujak -
32. i
Zupanja Magdalena travan
Nagli¢
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svi ¢lanovi

33. | Izrada zavrs$nih radova svi ¢lanovi SV )
travanj SV
Festival znanosti Osijek - x .
34. Kristina Luci¢ travanj svi Elanovi
Dani otvorenih vrata FAZOS SV
35 Prc‘).da}Ja presadnica povréa i <vi dlanovi SV travanj svi Clanovi
cvijeca SV
36 Posjet poljoprivrednom sajmu ili | Verica Vestic svibani svi ¢lanovi
" | slicnim stru¢nim manifestacijama | g istina Lucié J SV
37 Prlprem.a i SUdj(i:|OV&nje u Danu svi élanovi SV | svibanj svi ¢lanovi
otvorenih vrata Skole SV
38. | Promocijske aktivnosti za upis svi ¢lanovi SV o svi Clanovi
svibanj SV
39 Suradnja sa PSSV Vinkovci i Verica Vesti¢ svi Clanovi
Agronomskom Skolom Zagreb svibanj SV
40 Posjet OPG Bruno Verner — berba | Dubravka fravani svi Clanovi
" | i suSenje kamilice Gvozdi¢ J SV
Posjet medunarodnoj vrtnoj izloZbi . . . svi ¢lanovi
41. Floraart u Zagrebu Mihaela Gorupi¢ | svibanj Y,
42 Posjet Parmac¢ — poljoprivredni Dubravka ozujak - svi ¢lanovi
" | obrt Gvozdi¢ travanj SV
svi ¢lanovi
43. | Maturalna ekskurzija ucenika 3.H | Verica Vesti¢ SV
lipanj
Davor Relja
Dubravka listopad
44 Suradnja sa osnovnim Skolama Gvozdié 2026. — svi ¢lanovi
" | lokalnog podrucja travanj SV
Verica Vesti¢ 2027.
Kristina Luci¢
svi ¢lanovi
45. | Analiza uspjeha ugenika Dubravka sV
Gvozdi¢ lipanj
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Plan i program rada stru¢nog vijeca Turizam i ugostiteljstvo za
Skolsku godinu 2026./2027.

Clanovi stru¢nog vijeéa su: Elvira Lu¢i¢, Ksenija Sestak Serti¢, Slaven Maji¢, Stjepan Franjié.

R.br. | Vrijeme Aktivnosti Nositelj Sudionici u |Godis$nji
ostvarenja ostvarenju fond
sati
Nositelj
1. Rujan  |Formiranje stru¢nog vijeca turizma Svi  ¢lanovi 8
i ugostiteljstva SV

) C. . Svi  ¢lanovi
Imenovanje voditelja stru¢nog sy

vijeta

Izrada godis$njeg plana i programa
rada i kurikuluma

Pregled termina seminara koja
nam predlaze ASOO te odabir
seminara koje mislimo posjetiti

Analiza proslogodi$njeg rada Voditelji
prakti¢ne

Prakti¢na nastava, obilazak, pomog¢| Nastave

obrtnicima pri licenciranju
radionica

2. Listopad 10

Obiljezavanje medunarodnog Ksenija
dana kuhara-uredenje panoa Sestak Serti¢

Usvajanje popisa tema za zavrSni

rad Svi ¢lanovi Svi ¢lanovi SV
SV
Svjetski dan ,,Kave* Slaven Maji¢
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Studeni Sudjelovanje ,na medu Svi ¢lanovi  |Svi ¢lanovi 10
zupanijskim SV SV
stru¢nim skupovima
Prosinac Svi ¢lanovi  |Svi ¢lanovi 10
,,Bozi¢ni sajam* SV sV
Sijecanj Organizacija i provedba skolskog | Slaven Maji¢ |Svi ¢lanovi 14
natjecanja za World Sklills SV
Croatija
»,Badel barmen cup* | .
Ugostiteljsko-turisticko uiliste | >2ven Majic
Zagreb
Veljaca Sudjelovanje na Slaven Maji¢ |Svi ¢lanovi 6
meduzupaniskom natjecanju za SV
World Skills Croatija
Ksenija Sestak
Obiljezavanje svjetskog dana  [Serti¢
pizze
Ozujak Jednodnevni strucni izlet Svi ¢lanovi Svi ¢lanovi 15

u llok

Natjecanje ucenika na ,,Barmen
cup® Ugostiteljska Skola Osijek

SV

Slaven Maji¢

SV
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8. Travanj Solidarnost u zajednici- I§senija Svi ¢lanovi 10
medugeneracijska suradnja Sestak Serti¢ SV
Natjecanje ucenika na ,,Junior S| Maiid
barmen cup® Obrtni¢ko-tehnicka aven Viajic
Skola Slavonski Brod
0. Sviban;j Organizacija poslova oko zavrs$nih | Svi ¢lanovi  [Svi ¢lanovi 15
ispita. SV SV
Gastro natjecanje“PLAMEN®- .
Vukovar S“ep.?f]
. . Franji¢
Dani otvorenih vrata
Obrtnicko-industrijske Skole
Zupanja
10. Lipanj Organizacija i provodenje Svi ¢lanovi  |Svi ¢lanovi 5
zavrsnih ispita SV SV
Analiza rada vijeca te uspjeha
ucenika na kraju Skolske godine
11. Srpanj Plan rada vijeca za slijede¢u Svi ¢lanovi  |Svi ¢lanovi 1
godinu SV SV
UKUPNO 104

Voditelj stru¢nog vijeca: Slaven Majié, prof
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Plan i program rada stru¢nog vijeca Strojarstvo za Skolsku godinu
2026./2027.

Clanovi struénog vijeca su: Drazen Markovié, dipl. ing., Nikola Kupresak, dipl. ing., Sanja Buljan,

mag. str., Matej Matijevi¢, mag. str., dr. sc. Mirko Pastovi¢, dipl. ing., Damir Leni¢, Goran Vrban.

Redni . VRIJEME
SADRZAJ RADA NOSITELJ(I
broj M) REALIZACIJE
Godisnja zaduZenja, dogovor o radu, izrada
kurikuluma, prijedlog mjera za unapredivanje i _ .
1. o .S : Svi Rujan
poboljsanje odgojno-obrazovnog procesa i
implementaciju nastavnih planova i programa
2.  |Planiranje, pri 1 izvodenje praktic t Veditelji Rujan
. aniranje, priprema 1 izvodenje prakticne nastave prakticne )
3 :;gzda I predaja nastavnih planova i programa svi Rujan
4. |AutoCAD — Alatna traka MESH DraZen Markovi¢ Rujan
Izvori opasnosti pri radu i mjere zastite zastita Voditelji .
5. o . N Listopad
okolisa, priprema radnog mjesta prakti¢ne nastave
6. |Prijedlozi tema za zavr$ni rad Svi Listopad
7. |EMCO Concept Mill 155 — Ciklus busenja Nikola Kupresak Prosinac
8. |Analiza realizacije teorijske i prakti¢ne nastave Svi Sijecanj
9. |SolidWorks — kreiranje 3D modela Mirko Pastovié¢ Sijecanj
10. Sz?ljstavlrjarjje prljedlog.a upisa u zanimanja za Svi Sijecani
slijedecu $kolsku godinu
11. |Priprema za kontrolni ispit Svi Veljaca
12. |Izrada i ispitivanje prikljucka na vodu Sanja Buljan Veljaca
13. |Provodenje kontrolnih ispita Svi Ozujak
14. |Sustavi ubrizgavanja SUl motora Matej Matijevi¢ Ozujak
15, Sudjel(_)vanj&_a u %upamj skom aktivu strojarske svi Rujan- lipanj
struke i seminarima
16. |Stru¢no usavr$avanje na novim tehnologijama Svi leekom Cijele
godine
17. |Zavrsni ispiti Svi Svibanj-lipanj
18, Analiza reallz_au je teori Jsvke i p'rak‘tlcne svi Srpan|
nastave te uspjeha na zavrsnom ispitu

Voditelj stru¢nog vijeca: Drazen Markovi¢, dipl. ing.
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za Skolsku godinu 2026./2027.

Plan i program rada strucnog vije¢a Elektrotehnika i ra¢unalstvo

Clanovi struénog vijeca su: Ivan Zagar, Marko Cosié, Mario Matoli¢, Tin Buljan, Igor Zuti¢,

Sanja Stojanovi¢, Tomislav Jelic.

Red. | Tema Nositelji Vrijeme Sudioniciu Godisnji
broj ostvarenja ostvarenju teme | fond sati
1. Konstituiranje aktiva. Ivan Zagar

Donosenje godisnjeg . . .

programa rada. Ivan Zagar rujan Marko Cosi¢

Sudjelovanje u izradi Marko Cosié 2026. Sanja Pranjkovi¢

Skolskog kurikuluma. Sanja Stojanovi¢ Tin Buljan

Obrazovni sektori i

obrazovni programi . Tin Buljan Mario Matoli¢ 10

Raspored sati, predmeta i , . ..

. . Y. Mario Matoli¢ Igor Zutic

ucionica. Ujednaciti

elemente i kriterije Igor Zutic

ocjenjivanja. Priprema ' _

nastavnih planova i Tomislav Jeli¢

programa. Osposobljavanje

ucenika za rad na siguran

nacin, zastita na radu. Popis

potrebne literature.
2. . Izbor tema za zavr$ne Ivan Zagar Ivan Zagar

radove i dogovor o Kriteriju . _ .

ocjenjivana. Problemi u Marko Cosié listopad Marko Cosié¢

nastavi i problemi Sanja Stojanovi¢ | studeni Sanja Pranjkovi¢

svladavanja programa. Izrada

pomoénih nastavnih Tin Buljan 2026. Tin Buljan 6

materijala.

: Mario Matoli¢ Mario Matoli¢
Pripreme za natjecanje ., . .
. . Igor Zuti¢ Igor Zutic
ucenika
Tomislav Jeli¢

3. Podjela materijala za izradu | Ivan Zagar Ivan Zagar

zavrSnog rada. Analiza . . .

ostvarene teorijske | Marko Cosié¢ prosinac Marko Cosié¢ 6

prakticne nastave, Sanja Stojanovi¢ | 2026. Sanja Pranjkovi¢

utvrdivanje razine dostignuca
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u struci,. Pregled ucenickih | Tin Buljan Tin Buljan
mapa. : . . :
Mario Matoli¢ Mario Matoli¢
Igor Zutic Igor Zutic
Tomislav Jeli¢
Prijedlozi za poboljSanje Ivan Zagar Ivan Zagar
uspjeha ucenika ) ) o .
Tomislav Jeli¢ sijecanj Marko Cosié¢
Podizanje kvalitete zavr$nih . ) L
radova. Marko Cosi¢ 2027. Sanja Pranjkovi¢
Analiza rezultata s natjecanja | S Stojanovic Tin Buljan
IzvjeSée nastavnika koji su Tin Buljan Mario Matoli¢
sudjelovali na seminarima. Mario Matoli¢ Teor Zutic
Igor Zutic
Nabava potrebnih sredstava i | Ivan Zagar Ivan Zagar
pomagala. Teorijski i . . .
praktiéni dio naukovanja, Marko Cosi¢ veljaca Marko Cosi¢
ucenicke mape. Primjena Sanja Stojanovi¢ | 2027. Sanja Pranjkovi¢
racunalnih programa u
elektrotehnickoj struci. Tin Buljan Tin Buljan
Mario Matoli¢ Mario Matoli¢
Igor Zutic Igor Zutic
Tomislav Jeli¢
Ivan Zagar Ivan Zagar
Konzultacije za zavr$ne Marko Cosi¢ Marko Cosi¢
radove. e . o
Sanja Stojanovi¢ | ozujak Sanja Pranjkovi¢
Analiza postignuc¢a i znanja . . . .
iz struke. Tin Buljan 2027. Tin Buljan
Problemi u nastavi struke, | Mario Matoli¢ Mario Matoli¢
Igor Zutic Igor Zutic
Tomislav Jeli¢
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7. Ivan Zagar Ivan Zagar
Rjesavanje teku¢ih problema u Marko Cosi¢ travanj | Marko Cosi¢
nastavi. Analiza napravljenog . ) o
. . . Sanja 2027. Sanja Pranjkovi¢ | 7
prakti¢nog dijela zavrSnog rada. ; y
Priprema ucenika za predaju Stojanovic Tin Buljan
teorijskog dijela zavr$nog rada. Tin Buljan
Mario Matoli¢
Priprema za dane otvorenih vrata Mario Matoli¢
Igor Zutic
Igor Zutic
Tomislav Jeli¢
8. | Pripreme za provedbu obrane Ivan Zagar Ivan Zagar
zavrSnog rada. Teorijski dio 1 . .
prakti¢ni dio naukovanja, ucenicke Marko Cosi¢ Marko Cosi¢
mape. Razmatranje mjera za Sanja svibanj | Sanja Pranjkovi¢ | 7
uspjesno zvrSavanje nastavne godine Stojanovié
za uCenike tre¢ih razreda. 2027. Tin Buljan
Tin Buljan ) )
Mario Matoli¢
Mario Matoli¢ .
Igor Zutic
Igor Zutic
Tomislav Jeli¢
9. | Analiza ostvarene teorijske i Ivan Zagar Ivan Zagar
prakti¢ne nastave, utvrdivanje razine . L .
dostionué . T Marko Cosi¢ lipanj Marko Cosi¢
ostignuca u struci. Organizacija i
provedba prakticne nastave, Sanja srpanj | Sanja Pranjkovié | 15
popravnih ispita 1 zavrSnog rada. Stojanovié
Analiza uspjeha ucenika na kraju kolovoz | Tin Buljan
skolske egodine. Tin Buljan
Skolske godine : 2027. | Mario Matoli¢
Mario Matoli¢ .
Igor Zutic
Igor Zutic
Tomislav Jeli¢
Ukupno planirano sati 70

Voditelj struénog vije¢a: Ivan Zagar, prof.
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Plan i program rada stru¢nog vijeca Drustveno humanisticki
predmeti za Skolsku godinu 2026./2027.

Clanovi struénog vijeca su: Ljubica Sota, mag educ. Hrv. jez, i knjiz. i mag. povijesti, Davor

Relja, prof. savjetnik, Drazen Lu¢i¢, dipl. teol., Silvio Golubovié, dipl. teol., Mirella Simié¢

Tomi¢, mag. iur., Manda Mihi¢, prof.

Vrijeme Aktivnosti Nositelj
/mjesec/

- formiranje voditelja i ¢lanova aktiva

- izrada Kurikuluma svi ¢lanovi
Rujan, 2026. - izrada GodiS$njeg plana 1 programa rada

- analiza udZbenika

- analiza proslogodis$njeg rada

Listopad, 2026.

- odabir i priprema ucenika za $kolska natjecanja

- plan stru¢nih usavrSavanja

svi ¢lanovi

Studeni, 2026.

- Dan sjecanja na zrtve Domovinskoga rata i Dan
sjecanja na zrtvu Vukovara i Skabrnje

(predavanje i radionice)

Ljubica Sota

Prosinac, 2026.

- Vjeronauc¢na olimpijada

- Za 1000 radosti — Bozi¢na akcija Caritasa

Silvio Golubovié

Drazen Luci¢
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Sijecanj, 2027.

Analiza uspjeha ucenika u I. polugodistu

Zastita osobnih podataka — predavanje

svi ¢lanovi

Mirella Simi¢

Tomié

Veljaca, 2027.

predstavljanje projekta izvannastavnih aktivnosti:

,, Volontiranje je in*
Transhumanizam prilika za covjecanstvo ili

poziv za uzbunu - predavanje

Davor Relja
Mirella Simi¢

Tomié

Silvio Golubovié

Ozujak, 2027.

provedba $kolskih natjecanja, imenovanje

povjerenstava

One week weather — prezentacija dobivenih

rezultata

svi ¢lanovi

Davor Relja

Travanj, 2027.

Travanj, 2027.

Uskrsnuée — postoje li fizicki dokazi? —

predavanje

GeoNight - predavanje

Silvio Golubovi¢

Davor Relja

Svibanj, 2027.

Dan Europe — predavanje

Kuéa Europskog parlamenta — predavanje

Ljubica Sota
Mirella Simi¢

Tomi¢

organizacija i provodenje ispita drZavne mature
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Lipanj, 2027. - analiza rada stru¢nog vijeca svi ¢lanovi
- analiza uspjeha ucéenika na kraju Skolske godine

- Transhumanisticke antropologije - predavanje

Silvio Golubovi¢

Srpanj, 2027. - zavrsno izvjeScée o radu strucnog vijeca

- plan rada stru¢nog vijeca za sljede¢u godinu svi Clanovi

Voditeljica struénog vijeéa: Mirella Simi¢ Tomi¢, mag. iur., prof. mentor
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GodisSnji plan i program rada Kluba mladezi Crvenog kriza za
Skolsku godinu 2026./2027.

Voditelj sekcije: Maji¢ Slaven

Skolska godina: 2026./2027.

Hrvatski Crveni kriz dio je velike obitelji Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog
polumjeseca, koji je najveca i1 najstarija svjetska humanitarna organizacija. Pokret ima tri
sastavnice: nacionalna drustva, Medunarodni odbor Crvenog kriza i Medunarodnu federaciju.

Hrvatski Crveni kriz djeluje kroz Nacionalno drustvo Crvenog kriza — Sredi$nji ured u Zagrebu,
sa svojih 130 drustava u Zupanijama, gradovima i op¢inama, ispunjavajuci svoju pomoénu ulogu
na podrucju zdravstva, socijalne skrbi i intervencija u odgovoru na katastrofe, te djelujuci kao
pomoc¢no tijelo Vlade Republike Hrvatske.

Mladez Crvenog kriza Obrtni¢ko-industrijske $kole podruznica je Gradskog drustva Crvenog
kriza u Zupanji. Mladez Skole broji 10 - 15 ¢lanova, raznih zanimanja.

CILJEVI RADA SEKCIJE:

- okupiti u€enike s ciljem djelovanja na temeljnim nacelima Medunarodnog pokreta
Crvenog kriza ( humanost, nepristranost, neutralnost, neovisnost, dobrovoljnost,
jedinstvo i univerzalnost)

- promicati svevremenske ideje humanosti

- sudjelovati na natjecanju iz pruZanja prve pomoci

- aktualizirati problematike vezane za zastitu okolisa

- organizirati 1 sudjelovati u akcijama vezanim za djelovanje Gradskog drustva Crvenog
kriza

- organizirati, educirati i osposobiti ucenike kako bi mogli odgovoriti na razne situacije u
kojima su ¢ovjek, skupina ili cijelo stanovni$tvo u potrebi

OBLICI RADA:

- grupni
- individualni
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Mladez Crvenog kriza sastajati ¢e se redovno, svaki tjedan, srijedom u 19.30 sati u prostorijama
Gradskog drustva CK. Osim redovnih sastanaka, prema potrebi, biti ¢e organizirani sastanci
povodom razli¢itih akcija i priprema za sudjelovanje na natjecanju iz pruzanja prve pomoci.

Tijekom Skolske godine planirane su slijedece aktivnosti sekcije mladezi:

rujan:

=

ustrojiti sekciju Mladez Crvenog kriza

izraditi godisnji plan i program

3. obiljeziti 14.rujna — Svjetski dan prve pomoci — organizirati pokazne vjezbe pruzanja
prve pomoci na gradskom trgu

N

4. Tjedan borbe protiv TBC-a — podijeliti promidzbene materijale
5. Projekt ,,Sigurnija Skola*
listopad:

1. obiljeziti 01.listopada — Medunarodni dan starijih osoba — posjetiti dom za starije i
nemocne osobe
2. sudjelovati u sabirnoj akciji ,,Solidarnost na djelu‘

3. obiljeziti 25. listopada — Dan darivatelja krvi — izraditi prigodni pano i podjeliti
promidZbene materijale
4. animirati uéenike Skole za darivanje krvi

studeni:

1. 11. studeni — Svjetski dan mladezi — proslaviti obljetnicu rada

2. 15. studeni — 15. prosinca — Mjesec borbe protiv alkoholizma, nikotinizma i ovisnosti o
drogama — postaviti pano u prostorima $kole, posjetiti zajednicu u kojoj se lijece bivsi
ovisnici

prosinac:

1. 1. prosinca — Dan borbe protiv AIDS-a — organizirati tribinu

2. obiljeziti 03.prosinca — Medunarodni dan invalida - ¢lanova kluba mladezi posjetiti ¢e
Dom za dnevni boravak osoba s posebnim potrebama u Zupanji

3. sudjelovati u organizaciji zabave za osobe s posebnim potrebama ,,Golubovi*

sijecanj

1. dogovoriti termine 1 zapoceti sa obukom mladezi iz prve pomoci
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veljaca:

1. pripremiti i odrzati Skolsko natjecanje iz prve pomoci
2. pripremati i sudjelovati na gradskom natjecanju iz prve pomoci
3. Sudjelovati u radionicama o volontiranju
ozujak:
1. pripremati za regionalno natjecanje
2. organizacija akcije i promidzba dobrovoljnog darivanja krvi
travanj:
1. obiljeziti 1. travnja — Svjetski dan zdravlja — urediti pano
2. promicati zdravu prehranu
3. obiljeziti 22. travnja — Dan planete Zemlje — organizirati ekoloske patrole koje ¢e na
terenu zabiljeziti 1 fotografirati svako slucajno ili namjerno narusavanje ekoloske
ravnoteze u prirodi
svibanj:
1. obiljeziti 8. svibnja — Medunarodni dan Crvenog kriza i Tjedan Crvenog kriza
2. urediti pano
3. sudjelovati u rekreaciji i druZzenju sa ¢lanovima Kluba mladezi GDCK
4. sudjelovati u manifestaciji ,,Hrvatska volontira“ — volonterske radionice
5. Susret volontera i obiljeZzavanje 12. GodiSnjice poplave u Zupanjskoj Posavini
lipanj:
1. Terenska nastava u edukacijskom centru Hrvatskog Crvenog kriza
2. sudjelovati u akcijama uredenja okolisa povodom 5. lipnja — Svjetskog dana zastite
okolisa
3. poticati ucenike koji ispunjavaju potrebne uvjete na dobrovoljno darivanje krvi
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Plan i program rada novinarske skupine za Skolsku godinu
2026./2027.

Ciljevi aktivnosti:

Rad s darovitim ucenicima i proSirivanje sadrzaja redovne nastave. Osposobiti ucenike za
koristenje izvora znanja i informacija u Skoli i izvan nje. Utjecati kod ucenika na pozitivna
misljenja 1 stavove o prikupljanju, pisanju i objavljivanju informacija te razvijati naviku
istrazivanja 1 koriStenja dostupnih informacija. Razvijati komunikacijske sposobnosti i vjestine.
Ucenici izabiru medijske sadrzaje primjerene dobi i1 interesu, samostalno oblikuju temu radijske
emisije na temelju pripreme 1 plana sluzeci se vlastitim biljeSkama, natuknicama i konceptom.
Ucenici sudjeluju na smotri LiDraNo.

Namjena aktivnosti:

Sluzenje tehnikama za prevladavanje straha 1 nelagode tijekom
govorenja/razgovora/raspravljanja. Razvijati kod u€enika knjizevnu i jezi¢nu kulturu, osposobiti
ucenike za vjestinu aktivnog sluSanja i govorenja, razvijanje komunikacijskog bontona, jasno
izrazavanje misli, Zelja i potreba tijekom govorenja/razgovora, raspravljanja, prikazivanje
empatije tijekom govorenja/razgovora/rasprave te uklju¢ivanje u razgovor daju¢i odgovore i
postavljajuci pitanja. Ucenik razgovora i raspravlja o zadanoj temi u skladu sa svrhom i
komunikacijskom situacijom.

Zadaci:

Poticanje novinarskog stvaralastva, poticanje ucenika posebnih kreativnih sklonosti, aktivno
provodenje slobodnog vremena u timskom radu.

Nacin realizacije:

DonoSenje detaljnog plana realizacija programa novinarske skupine za Skolsku godinu
(formiranje novinarske skupine, izbor uredniStva, podjela zaduzZenja). Istrazivanje arhivskog
materijala, pretraZivanje interneta (informacijska pismenost), pisanje, snimanje.

Aktivnost se provodi u prostorima Skole kao izvannastavna aktivnost, sudjelovanje je
dobrovoljno, javljaju se ucenici koji imaju sklonost novinarskom radu 1 koji Zele sudjelovati u
aktivnosti, grupa se sastaje jednom tjedno, a prema potrebi i1 ¢eSce (35 sati godiSnje).
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Program:

Formiranje grupe i dogovor o radu

Izrada novinarskih iskaznica

Ucenik se upoznaje s radom novinarske skupine i ustrojem urednistva
Upucivanje u novinarski rad — osnove novinarstva

Upucivanje u novinarski rad — osnove novinarstva

Ucenik razlikuje eti¢na od neeti¢nih ponasSanja novinara

Iznosenje tema radijskih emisija

Smisljanje priloga u radijskim emisijama (najava, zanimljivosti, jezi¢ni savjeti)
Smisljanje priloga u radijskim emisijama (vazni datumi i godiSnjice, intervju)
Izrada novog jingla

Ucenik se upoznaje s fazama rada na tekstu: prikupljanje informacija o temi, pisanje
skice teksta, pisanje, provjera podataka, predaja, povratna informacija

Ucenik se upoznaje s na¢inom dorade teksta: Sto treba popraviti, kako skratiti tekst, Sto
nedostaje, gdje moze provjeriti informacije

Ucenik piSe tekst za radijsku emisiju prema fazama, doraduje ga

Ucenik piSe pitanja za intervju za svaku radijsku emisiju

Ucenik se uci sluziti diktafonom

Ucenik se uci sluziti programom za montiranje radijske emisije (Audacity, AIMP)
Ucenik se u¢i montirati radijsku emisiju

Ucenik upoznaje govorne vrednote: jacina (intenzitet) glasa, visina (ton) glasa, brzina
(tempo) govorenja, stanka

Ucenik tijekom snimanja radijske emisije poStuje govorne vrednote jezika, kao $to su
ispravno naglasavanje, dobra intonacija, dobar ritam 1 tempo govora

Pracenje vaznih dogadaja vezanih uz rad Skole 1 Zivot mjesta (intervjui, anketiranje)

Ucenik prati Skolske 1 izvanskolske dogadaje 1 reagira na njih u skladu s novinarskim
zadatkom

Ucenik prati zanimljive teme u svijetu i drZavi i reagira na njih u skladu s novinarskim
zadatkom

Ucenik prati zanimljive teme medu svojim vr$njacima i reagira na njih u skladu s
novinarskim zadatkom

Ucenik prati vazne datume i godiSnjice
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Ucenik izraduje intervju s ucenicima koji su sudjelovali na natjecanjima i ostvarili
dobre rezultate

Ucenik sudjeluje na smotri LiDraNo i predstavlja radijsku emisiju
Ucenik odnosi gotove radijske emisije u Radio Zupanja

Ucenik slusa radijske emisije subotom u sklopu emisije O mladima za mlade (Radio
Zupanja)

Ucenik slusa 1 usporeduje radijsku emisiju s radijskim emisijama drugih skola
uocavajuci razlike u kvaliteti

Voditeljica: Katarina Nol
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Plan i program rada knjiZnice za Skolsku godinu 2026./2027.

Mjesec

Programski sadrzaji Oblici Nositelji Br.
realizacija programa | sati
1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima
e Pedagoska pomo¢ u¢enicima u izboru Razgovori, Knjiznicar u 97
literature za obradu tema i referata, savjeti i upute za suradnji s sati
izrada plakata za nastavu, posudba izradu referata, | razrednicima i
obvezne i izborne lektire i Casopisa. plakata i utenicima
. Upp;navanje uc?mka s kn] 1znicom i prezentacija,
oblicima rada u Skolskoj knjiZnici za sve .
prve razrede po 1-2 sata: posudba, frontalni rad s
periodika u knjiznici, izvod iz Pravilnika | ucenicima prvih
o radu knjiznice. razreda,
e Pomo¢ uéenicima u istrazivackom radu u radionica s
knjiznici uz pomoc¢ strucne literature i &lanovima
mreznih i_z_vora; oblikovanje plakata i Citateljskog
prezentacija za nastavu; rad na kluba
ra¢unalima — digitalni alati.
e Uspostavljanje Citateljskog kluba
Stru¢no-knjiZni¢na i informacijsko-
referalna djelatnost
e Upis novih u€enika 1. razreda u ¢lanstvo i ;
Skolske knjiznice, prebacivanje ucenika u Poplil,'!< at_aIOZI Knjiznicar i 22_
sljede¢i razred na ¢lanskim kartonima niga, voditelji il
e Jzrada godis$njih programa rada knjiznice kompjutorska stru¢nih
i kulturnih aktivnosti, nabave fonda. obrada i unos aktiva
e Kompletiranje svih ¢asopisa u godista i podataka za programe,r 7a
narudzba novih naslova periodike knjiznu gradu METELWIN
e Mjesecna statistika koristenja knjizni¢ne
grade u Citaonici i posudba
e Rad na kompjutorskoj obradi knjizni¢ne
grade u programu METELWIN
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
Plakat, Knjiznicar u
e Izrada plana kulturnih sadrzaja za ovu istrazivanje, . . 27
Skolsku godinu (projekti, izloZbe, izlozba suradnji s .
radionice, predavanja, susreti, natjecanja aktivima SEL
i sl.), Kurikula kulturnih aktivnosti. hrvatskoga
e Medunarodni dan pismenosti - 8. rujna jezika i stranih
(UNESCO, od 1967.). - istraziti i Katalozi, jezika
pripremiti s uéenicima: Povijest ¢itanja; periodika,
vrste pismenosti, osobito Citalacka stru¢na
literatura;
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pismenost ucenika; postaviti izlozbu
Povijest pisma, knjige i knjiZnica.
Obiljezavanje Europskog dana
jezika 26. rujna

4. Strucno usavr$avanje
Pracenje novih izdanja, nove strucne,
pedagoske 1 metodicke literature i
periodike
Sudjelovanje u webinarima i stru¢nim
skupovima AZOO-a i CSSU-a

5. Suradnja s ravnateljicom, ra¢unovodom i

stru¢nim suradnicima

¢ lzrada okvirnog financijskog plana
knjiznice, narudZbe i nabava knjiga u
Skolskoj knjiznici prema potrebama
struénih aktiva. Akcije 1 naini za
kupnju knjiznog fonda u ovoj sk.
godini

e Narudzba strucnih 1 pedagoskih
Casopisa i ostale periodike za ovu
Skolsku godinu

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

Rad s u¢enicima u samostalnom
koriStenje raznih izvora znanja, osobito
mrezni izvori i digitalizirana grada.
Posudba lektire i pedagoska pomo¢
ucenicima u obradi i prezentiranju
gradiva

Upoznavanje ucenika s knjizni¢nim
katalozima, UDK raspored grade i e-
katalozi

Rad s ucenicima na razvoju Citalacke
pismenosti i izrada popisa preporucenih
knjiga za Citanje: popisi beletristike i
popularne literature, prirucnici za
drzavnu maturu u §kolskoj knjiznici i sl.
Izvannastavna aktivnost ,, Citateljski klub
OI$Z*

radionice,
webinari

Prijedlozi,
dogovori za
kupnju i
narudzba

Grupni i
frontalni rad s
ucenicima prvih
i drugih razreda,
radionica s
¢lanovima
Citateljskog
kluba

con

cen e

ravnatelj,
racunovoda

cen e

razrednici i
predmetni
nastavnici

17
sati

13
sati

97
sati
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sev o

referalna djelatnost

Mjesecna statistika o koristenju
Narudzba novih knjiga u suradnji s
voditeljima svih stru¢nih aktiva,
racunovodom i ravnateljicom; narudzba
besplatnih udzbenika za ucenike;
distribucija udzbenika

3. Kulturna i javna djelatnost

MJESEC hrvatske knjige manifestacija
je kojom se od 15. listopada do 15.
studenoga nastoji poticati Citanje
razli¢itim programima. Naziv
ovogodis$nje manifestacije MHK na
razini Republike Hrvatske posvecena
pripovijedanju glasi Od prica do otkrica,
a u skoli ¢e se obiljeziti aktivnostima u
suradnji s aktivom hrvatskog jezika
Obiljeziti Svjetski dan Stednje 31.
listopada, PPT i radionica

4. Strucno usavr$avanje

Organizacija i sudjelovanje na
Zupanijskom struénom vijeéu VSZ
Pregled novije strucne, pedagoske,
metodicke i psiholoske literature i
periodike

5. Suradnja s ravnateljicom i

administratorom $kolske mreZne stranice

Odrzavanje i objave na mreznoj stranici
Skolske knjiznice.
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Nabava i stru¢na
obrada novih
knjiga u
kompjutorskoj
aplikaciji
METELWIN

Izlozbe i panoi
knjiznice,
plakati, knjige i
tiskani

materijali, PPT,
radionica

Predavanja,
struéni skupovi,
iskustva iz
prakse

Objave na
mreznoj stranici

con o

voditelji
stru¢nih
aktiva,
racunovoda,
ravnateljica

cen e

aktiv
hrvatskog
jezika i aktiv
ekonomije i
trgovine

cen e

7SV

cen e

administrator
mrezne
stranice

22
sata

26
sati

18
sati

13
sati




1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

Rad s uéenicima drugih razreda na
samostalnim istrazivackim radovima
Upute za pisanje referata i samostalnih
radova, izrada plakata i prezentacija
Pedagoska pomoc¢ pri realizaciji
nastavnih sadrzaja, sadrzaja slobodnih
aktivnosti i izvannastavnih aktivnosti te
sati razredne zajednice i izborne nastave
Posudba lektire i struéne literature
ucenicima

Izvannastavna aktivnost ,, Citateljski klub
OISZ*

sev o

referalna djelatnost

Suradnja sa stru¢nim aktivima radi
nabave strucne i metodicke literature
Kompjutorska obrada novih knjiga —
inventarizacija, katalogizacija i
klasifikacija.

Izrada tematskih bibliografskih popisa za
potrebe ucenika i nastavnika

Pracenje i evidencija koristenja

I

3. Kulturna i javna djelatnost

Obiljezavanje Dana hrvatskih knjiZnica
u suradnji s nastavnicima hrvatskoga
jezika

Mjesec studeni posvecen je toleranciji i
prevenciji i borbi protiv nasilja Sto ¢e se
obiljeziti predavanjem i radionicom
osmisljenima u suradnji sa §kolskim
pedagogom i psihologom.

Dan sjecanja na Vukovar 1991., 18.
studenoga - izlozba knjiga i plakata
Interliber

4. Stru¢no usavrSavanje

Pracenje strucne i pedagoske literature,
aktualne periodike, kataloga nakladnika,
Citanje recenzija i prikaza novih strucnih
knjiga

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima
koje organizira AZOO i CSSU kao i
sudjelovanje u radu ZSV-a

Nastavni sat za
razredne odjele
u suradnji s
razrednicima,
radionica s
¢lanovima
Citateljskog
kluba

Izrada kataloga
knjiga, biltena
nove literature

Izlozbe knjiga,
plakata;
predavanije i
radionica

Predavanja,
radionice,
iskustva i tiskani
materijali

cen e

razrednici i
Skolski
pedagog i
Skolska
psihologinja

cen e

cen e

aktiv
hrvatskog
jezika i aktiv
povijesti,
Skolski
pedagog i
psiholog

IV

88
sata

20
sati

24
sata

16
sati
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5. Suradnja s ravnateljicom, nastavnicima i

struénim suradnicama

Suradnja s ravnateljem, stru¢nim
suradnicima i voditeljima stru¢nih aktiva
u skoli.

Pomo¢ nastavnicima u realizaciji
nastavnih sati i odredenih sadrzaja,
izborom literature, priru¢nika za drzavnu
maturu i AV grade za nastavu

Suradnja s voditeljima stru¢nih aktiva
radi nabave nove strucne literature

. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

Redoviti rad s u¢enicima, uz pomo¢ u
obradi samostalnih radova iz pojedinih
predmeta

Posudbeni rad s u¢enicima u knjiznici -
lektira i stru¢na literatura

Priprema maturanata za drzavnu maturu
— izbor literature i prirucnika

Sat s maturantima ususret drzavnoj
maturi — predstavljanje priru¢nika i
literature za pripremu drZzavne mature
(pocetak prosinca) — Bilten Prirucnici za
drzavnu maturu, detaljnija priprema za
polaganje ispita iz Hrvatskog jezika na
DM

Izvannastavna aktivnost ,, Citateljski klub
OISZ*

. Stru¢no-knjiZni¢na i informacijsko-
referalna djelatnost

Kompjutorska obrada novih knjiga —
tehnicka i stru¢na obrada: katalogizacija,
klasifikacija, signiranje — naljepnice za
barkodove, zastita oStecenih knjiga
Kompletiranje stru¢nih ¢asopisa u
godista i pravilan smjestaj

grade za ovaj mjesec

Godisnje financijsko izvjesce o stanju
fonda i nabavi u knjiznici.

Nova literatura i
periodika za
nastavu

Predavanja,
izrada tematskih
popisa, sat sa
svim 4.
razredima,
radionica s
¢lanovima
Citateljskog
kluba

Kompjutorska
obrada knjiga,
katalozi,
izvjestaji, zastita
oste¢enih knjiga

con o

ostali stru¢ni
suradnici i
voditelji
stru¢nih aktiva

cen e

razrednici
i predmetni
nastavnici

cen e

12
sati

98
sati

22
sata
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3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

Radionica Novi Zivot starih Knjiga
odrzava se s ucenicima 2.H
(poljoprivredni tehnicari): izradom
ukrasa i uporabnih predmeta od otpisanih
knjiga u€enici uce o vaznosti recikliranja
i odrzivog razvoja, a izradeno ¢e se
prodavati na Bozi¢nom sajmu koji je
dobrotvornog karaktera. Radionica se
povezuje i s Medunarodnim danom
volontera 5. prosinca.

10. prosinca obiljezavanje obljetnice
potpisivanja Opée deklaracije o ljudskim
pravima (1948.) — podizanje razine
svijesti o pravima Covjeka i gradanina
(radionica s drugim razredom frizera,
izrada broSure)

BoZiéni sajam —priprema Bozi¢nog
sajma

4. Stru¢no usavrsavanje

Pracenje novih izdanja stru¢ne literature
kao i pedagosko-metodicke literature

Sudjelovanje u webinarima i stru¢nim
skupovima online AZOO-a i CSSU-a

5. Suradnja s ravnateljicom $kole i
racunovodom

Dogovor sa stru¢nom sluzbom Skole o
provedbi svih akcija i poslova u Skoli
Suradnja s raunovodom u svezi
ostvarenja financijskog plana nabave u
knjiznici

Priprema podataka za Izvjestaj o stanju
knjizni¢nog fonda do 31. 12. 2026. —
GODISNJE IZVJESCE o stanju i
vrijednosti fonda skolske knjiznice.

Radionica,
izrada ukrasa,
izrada broSure

Predavanja,
radionice,
iskustva,
webinari

Godisnje
izvjesée o
nabavi i stanju
fonda za 2026.

cen o

aktiv
poljoprivrede,
prof. politike i
gospodarstva i
svi Skolski
aktivi

cen e

cen e

ravnatelj,
racunovoda

27
sati

17
sati

12
sati
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1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

Posudba lektire i struénih knjiga
ucenicima za izradu radova i prezentacija
Za nastavu

Rad s u€enicima u izvannastavnim i
slobodnim aktivnostima — suradnja i
pomoc u realizaciji sadrZaja Skolskih
izvannastavnih aktivnosti

Rad s uCenicima u razrednoj zajednici,
uz primjenu knjizne i AV grade
Pedagoska pomo¢ ucenicima na odabiru
literature 1 pripremi za drzavnu maturu
Izvannastavna aktivnost ,, Citateljski klub
OISZ«

. Struéno-knjizni¢na i informacijsko-

referalna djelatnost

Kompjutorska obrada novih knjiga,
sredivanje fonda na policama, nove
oznake i naljepnice

Statisti¢ko izvjes¢e za NSK o stanju
Skolske knjiznice i fondu u 2025.
Kompletiranje ¢asopisa u godista i
narudzba novih brojeva za teku¢u godinu
Izrada i dopuna Biltena preporucene
beletristike za ucenike — ¢itanje po
slobodnom izboru: klasici, nobelovci,
suvremenici...

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

Dan sjecanja na Zrtve HOLOKAUSTA —
27. 1., izlozba knjiga i drugih
umjetnickih predmeta povezanih s
Holokaustom ...there’s no place for us,
my dear ... u suradnji s Citateljskim
klubom

Europski dan zastite osobnih podataka
28. sije¢nja: radionica s 4. razredom
ekonomista, izrada plakata i kviz u
suradnji s profesoricom pravnih
predmeta o vaznosti i moguénostima
zaStite osobnih podataka na internetu

Suradnja na satu
razrednog odjela
koji se provodi u
knjiznici,
radionica s
¢lanovima
Citateljskog
kluba

Strucni rad
u knjiznici,
kompjuterska

obrada grade

Predavanje,
radionica,
plakat, kviz,
izlozba knjiga i
drugih
umjetnickih
predmeta

cen o

suradnji s
razrednicima

ven

Mati¢na sluzba

cen e

profesor (dipl.
pravnik),
profesor
povijesti

84
sata

19
sati

23
sata
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literature, pisanje eseja, zavrsnog rada i
sl.

SluZenje katalozima knjiznice, osobito
struénim i predmetnim katalogom

Rad s u¢enicima na posudbi i pedagoska
pomoc¢ u obradi zadanih tema i referata
Izvannastavna aktivnost ,, Citateljski klub
OISZ“

. Struéno-knjizni¢na i informacijsko-
referalna djelatnost

een e

programu METELWIN

4. Stru¢no usavrsavanje Predavanja, Knjiznicar 15
seminari sati
Praéenje nove strucne literature i
periodike
Nova pedagoska, metodicka, psiholoska i
ostala literatura u knjiznici
Sudjelovanje u struénim skupovima koje
provodi AZOO i CSSU
5. Suradnja s ravnateljicom i racunovodom
Dogovor o daljnjem radu u knjiznici:
nabava fonda i narudzba Casopisa Dogovor, o 11
Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog Knjiznicar, sati
vije¢a i sastancima stru¢nih aktiva izvjestaj racunovoda,
Izvjestaj racunovodi o stanju knjizni¢nog ravnatelj
fonda u protekloj godini — stanje fonda,
nabava, pokloni, vrijednost fonda i sl.
152
. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
Predstavljanje priru¢nika za drzavnu Izlozba Knjiznicar, 88
maturu raznih nakladnika za sve materijala i razrednici i sati
nastavne predmete ucenicima 4. razreda, priru¢nika, predmetni
uz savjete kako uspje$no napisati esej na profesori
drzavnoj maturi i poloziti ispite drzavne predavanije,
mature — suradnja s razrednicima ¢etvrtih radionica s
razreda y .
. T ¢lanovima
Grupni rad s u¢enicima iz pojedinih ... .
nastavnih predmeta u obradi pojedinih Citateljskog
tema, izradi samostalnih istrazivackih kluba, frontalni i
radova i tematskih bibliografija i sl. grupni rad s
Pomo¢ ucenicima u pripremi za drzavnu ucenicima 4.
maturu i polaganje zavrS$nog ispita: izbor razreda
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cen e

grade za ovaj mjesec

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

Dan sigurnijeg interneta — 5. veljace,
posvecen borbi protiv elektronickog
nasilja i sigurnijeg interneta za sve mlade
—predavanje i kviz za ucenike: Koristenje
informacija s interneta

Sokacko sijelo — priprema knjiznice za
manifestaciju, priprema izlozbe zavicajne
zbirke

Medunarodni dan materinskoga jezika
—21. veljace, istraziti s uéenicima
znacenje pojmova standardni

jezik i materinski jezik te istraziti pojavu
nestajanja ,,malih® jezika

4. Stru¢no usavrsavanje

Pracenje nove strucne literature i
periodike

Sudjelovanje u stru¢nim skupovima koje
provodi AZOO i CSSU

5. Suradnja s ravnateljicom i nastavnicima

Skole

Priprema i izvodenje nastavnih sati u
knjiznici
Suradnja s razrednicima na obradi

cen e

grade
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Rad na
kompjuterskoj
obradi

een e

Zajednicki rad s
ucenicima u
slobodnim
aktivnostima;
izlozbau
knjiznici,
istrazivanje
ucenika

Predavanja,
radionice,
iskustva

Dogovor,

pomo¢ u
realizaciji
nastavnih
sadrzaja

cen o

NSK

cen e

suradnji s
profesorima
hrv. jezika

cen e

cen e

20
sati

24
sata

16
sati

12
sati




1.0dgojno-obrazovni rad s uéenicima

Rad s u¢enicima na posudbi
Pedagoska pomo¢, savjeti 1
sugestije, osobito maturantima pri
obradi zadanih tema

Pomoc¢ u izradi tematskih
bibliografija za maturante pri
obradi zadanih tema
Izvannastavna aktivnost

,, Citateljski klub OISZ“

sev o

referalna djelatnost

Kompjutorska obrada nove knjizne
grade
Statistika posudbe za tekuci mjesec

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

Mijesec hrvatskoga jezika (21.
veljace — 17. ozujka) povezuje se s
aktivnostima vezanima za Svjetski
dan pripovijedanja 20. ozujka i
Svjetski dan poezije 21. oZujka;
organizacija natjec¢aja za najbolju
kratku pricu i najbolju pjesmu,
izrada plakata, postavljanje izlozbe

4. Stru¢no usavrSavanje

Pracenje strucne literature,
bibliografija, recenzija novih
izdanja i periodike

Sudjelovanje u radu Zupanij skog
Sudjelovanje na webinarima Dana
medijske pismenosti HMSK

5. Suradnja s ravnateljicom i nastavnicima

Skole

Savijeti, upute,
sugestije i
pomo¢,
radionica s
¢lanovima
Citateljskog
kluba

Rad u knjiZnici
na
kompjutorskoj
obradi knjizne
grade

Izlozba, ¢itanje i
pricanje prica i
pjesma, plakat,

izlozba

Predavanja,
radionice,
tiskani materijali

een e

razrednici 4.
razreda

cen e

cen e

aktiv
hrvatskog
jezika

cen o

7SV, HMSK

97
sati

22
sata

26
sati

18
sati
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Suradnja s predmetnim
nastavnicima u provedbi nastavnih
sadrzaja

Rad u stru¢nom aktivu nastavnika

hrvatskod iezik Dogovor, Knjiznicari | 13
Prva S, 9 JZZ' a lobodnih sugestije, suradniciu | sati
¢ TOroc U radu grupa siobodni prijedlozi skoli
aktivnosti u izbornoj nastavi
176
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
e Rad s ucenicima: redovita posudba, Upute, savjeti i KnjiZni¢ar 97
pomoc¢ u izboru literature, pomo¢ u izradi svakodnevna sati
zavr$nih radova, obrada zadanih tema, pomoc,
izrada tematskl_h bibliografija i sl. radionica s
e Rad s maturantima na temu referentne lanovima
zbirke uz 23. 4. — Svjetski dan autorskih .
pravai 5.5.— Dan hrvatske Citateljskog
enciklopedije, povezane s leksikologijom kluba
u nastavi hrv. jezika
e Rad s u¢enicima u izbornoj nastavi u
suradnji s predmetnim nastavnicima
hrvatskog jezika, priprema za polaganje
ispita iz Hrvatskog jezika na Drzavnoj
maturi
e Izvannastavna aktivnost ,, Citateljski klub
OISZ“
2. Struéno-knjiZni¢na i informacijsko-
referalna djelatnost
e Strucni rad u knjiznici: kompjuterska Seminari, 22
obrada grade - METELWIN predavanija, Knjiznicar sata
e Sredivanja stanja fonda i inventarnih
knjiga racunalna
e Statistika za tekuc¢i mjesec o koriStenju obrada
knjizni¢ne grade knjizne grade
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
e Obiljezavanje Dana hrvatske knjige rzg:vc;néa Knjiznicar,
i Dana planete Zemlje ,, Knjiga bez P posjetij ' aktiv 26
Citatelja kao Zemlja bez ljudi“ radioni C a hrvatskog sati
razli¢ite aktivnosti u suradnji s jezika, aktiv
poljoprivrede
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aktivom poljoprivrede i aktivom

ostali strucéni

Strucna obrada grade - racunalna obrada
i izrada kataloga

hrvatskog jezika aktivi
4. Stru¢no usavr$avanje
Suradnja s knjizarama i nakladnicima i Pred_ava_\nja, o 18_
izrada popisa knjiga za nabavu, uz radionice, Knjiznicar, sati
Citanje recenzija novih knjiga i metodic¢ki | primjeri dobre nakladnici
obradene lektire prakse
Sudjelovanje na webinarima Dana
medijske pismenosti HMSK
5. Suradnja s ravnateljicom i nastavnicima
Skole
Suradnja s razrednicima, stru¢nim Dogovori, o
aktivima i predmetnim nastavnicima, suradnja's Knjiznicar i -
osobito u pripv)remi ucenika Cetvrtih uéenicima u suradnici u -
razreda za drzavnu maturu : skoli sal
. . o slobodnim
Suradnja s nastavnicima voditeljima aktivnostima
slobodnih aktivnosti
176
. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
Redovni rad s ucenicima: posudba, Rad u knjiznicii | KnjiZnicar i 88
pomo¢ u obradi svih tema, referata, Citaonici, predmetni sati
samostalnih radova i prezentacija za individualni i profesori
nastavu o grupni rad s
Pojacani rad s ucenicima Cetvrtih «
- e ucenicima,
razreda— priprema za ispit iz Hrvatskog dioni
jezika na DM radionica s
ZavrSetak nastave za maturante, Clanovima
pojacano razduZivanje knjiga i ostale Citateljskog
knjizni¢ne grade kluba
Rad s u¢enicima na pripremi za drzavnu
maturu, preporuka prirucnika i literature
za uspjesnije polaganje drzavne mature
Izvannastavna aktivnost ,, Citateljski klub
OISZ*
. Struéno-knjizni¢na i informacijsko-
referalna djelatnost
Izrada statistike za sve Cetvrte razrede — o 20
mjesecna i godi$nja posudba te razredna Izvjestayi, Kniisnic i
posudba knjizni¢ne grade predmetni jiznicar sal
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Sadrzajna (predmetna) obrada stru¢nih
Casopisa
Sredivanje fonda na policama i ostali

cen e

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

Obiljezavanje Dana Europe, 9. svibnja
aktivnostima u suradnji s profesoricom
Politike i gospodarstva s 1. razredom
ekonomista (anketa, upitnik, priznanja)
Medunarodni dan muzeja 18.
svibnja, organizacija posjeta ucenika
Gradskom muzeju Zupanja
Priprema za Dan otvorenih vrata

Obrtni¢ko-industrijske §kole Zupanja

4. Stru¢no usavrsavanje

Prisustvovanje stru¢nim skupovima i
webinarima

5. Suradnja s ravnateljicom i nastavnicima

Skole

Suradnja s razrednicima u svezi
grade maturanata, a uskoro i ostalih
ucenika

Suradnja s nastavnicima voditeljima
izborne nastave i pomo¢ u realizaciji
nastave

Suradnja u Skolskom ispitnom
povjerenstvu za provedbu i
organizaciju Drzavne mature
Suradnja u svezi nabave knjiga za
nagradu u€enicima na kraju Skolske
godine.

katalozi,
METELWIN

Predavanje,
radionice,
anketa, upitnik,
priznanja, posjet
muzeju,
priprema
aktivnosti za
Dan otvorenih
vrata

AZOO, CSSU,
NSK

Dogovor,
pomod, sati u
knjiznici

cey

suradniji s prof.
politike i
gospodarstva,
hrvatskoga
jezika, Gradski
muzej Zupanja

een e

Mati¢na sluzba
i AZOO

cen e

razrednici 4.
razreda, SIP,
nakladnici,
ra¢unovodstvo
Skole

24
sata

16
sati

12
sati
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1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

Zavrsetak posudbe za ucenike,
potrazivanja za povratom sve posudene

cen

con o

Potrazivanje svih knjiga od maturanata,
zavrSetkom Skolovanja u srednjoj Skoli i
prije izdavanja svjedodzbi

Pojacano vra¢anje svih posudenih knjiga,
ulaganje na police, kao i sumiranje rada s
ucenicima u slobodnim aktivnostima.

. Struéno-knjiZni¢na i informacijsko-

referalna djelatnost

RazduZivanje profesora

grade za sve razrede

Kompletiranje ¢asopisa u godista i
evidencija Casopisa u kartoteci periodike
Ulaganje svih vra¢enih knjiga na police —
razduzivanje profesora.

Priprema Izvjes¢a o radu Skolske
knjiznice za Skolsku godinu 2026./2027.

. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

Razvijanje medijske pismenosti —
radionica s ucenicima a kojoj ¢e se
prikazati kratki film ,,Realnost* te
odrzati radionica kojom ¢e se ucenike
potaknuti na razmisljanje o razlici
izmedu online i offline svijeta

4. Stru¢no usavrSavanje

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i
webinarima

Posjet znacajnim izlozbama i kulturnim
dogadanjima u naSem gradu

5. Suradnja s ravnateljicom i nastavnicima

skole

Sudjelovanje u provedbi Drzavne
mature, deZurstva, pomo¢ u organizaciji i
sl.

Rad s u€enicima
u
¢itaonici

i knjiznici

Djelomicna
revizija, pregled
fonda,
statistika i
stru¢na obrada
grade

Film, radionica

Predavanje,
radionice,
iskustva dobre
prakse ...

Izvjesca,
sjednice,

cen o

razrednici

cen e

cen e

suradnji s
razrednicima i
Skolskom
psihologinjom

cen e

IV

93
sata

21
sat

26
sati

16
sati

12
sati
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Nabava knjiga za nagradu najboljim
ucenicima

Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog
vijeéa i struénim aktivima u skoli
Izvjesc¢e o radu knjiznice i stanju fonda s
30. 06. 2027.

Struc¢ni rad u knjiZnici, suradnja s

razrednicima, ravnateljem i racunovodom

Skole

Sumiranje rezultata rada u knjiznici za
ovu skolsku godinu

Sredivanje svih statistika i dnevnika rada
Izvjestaj raCunovodi o materijalnom
donacijama i vrijednosti fonda i stanju
Sredivanje inventarnih knjiga, kontrola
svih pla¢enih racuna

Sredivanje Casopisa i kompletiranje u
godista

Sredivanje plakata, tematskih mapa i
materijala pripremanih tijekom godine za
prigodne izlozbe, ulaganje u ladice
Godisnji izvjestaj o radu Skolske
knjiznice i statisticki izvjestaj o

Skolskoj godini

suradnja s
razrednicima

Rad u knjiznici,
izvjestaji,
statistike,
revizijai

pregled fonda

Suradnja s
racunovodom

Razduzivanje
nastavnika i
povrat
posudenih
knjiga i AV
grade

cen e

suradnji sa
stru¢nom
sluzbom
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Planiranje i programiranje rada za
sljedecu skolsku godinu

Izrada Kurikula kulturne i javne
djelatnosti Skolske knjiznice

Vodenje Dnevnika rada skolskog
Narudzba novih udzbenika za nastavnike
od odabranih nakladnika

Izrada plana nabave stru¢ne literature,
lektire i Casopisa za sljedecu godinu
Planska nabava i obnova suvremene AV
grade za potrebe nastave

Sredivanje fonda na policama, ispis novih
oznaka i signatura za police

Zupanijsko struéno vijeée struénih

cen v

suradnika knjizni¢ara VSZ

Rad u knjiznici
na pripremi svih
poslova i
aktivnosti u
svezi planiranja
za pocetak
Skolske godine

cen e

suradnji s
voditeljima
struénih aktiva
i ostalim
suradnicima

UKUPNO

radnih sati:

48

1784

cey e
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Plan i program rada stru¢ne suradnice psihologinje za Skolsku
godinu 2026./2027.

PODRUCJE RADA SURADNICI | VRIJEME
REALIZACIJE
I.POSLOVI VEZANI UZ ORGANIZACIJU RADA SKOLE
1.1.Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa
rada Skole i Kurikuluma za $k. god. 2026./2027. Ravnateljica
Pedagoginja Rujan
1.2.1zrada godiSnjeg plana i programa rada skolskog Razrednici
psihologa za Skolsku godinu 2026./27. OS Listopad

1.3.Suradnja u izradi plana i programa Vijeca
ucenika 1 Vijeéa roditelja

1.4. Sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa u
prvi razred

1.5. Priprema dokumentacije za izradu
individualiziranih kurikuluma za ucenike s teSkocama

Tijekom godine

Srpanj- kolovoz

II. RAD S UCENICIMA

2.1. Utvrdivanje stanja uc¢enika na podrucju:

Pedagoginja

- intelektualne razvijenosti Struénjaci

- akademske kompetencije specijalisti

- emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti (lijecnici,

- socijalnih vjeStina i znacajki ponaSanja klini¢ki

- psihofizi¢ke spremnosti za upis u prvi razred srednje | psiholog i sl.)

skole Nastavnici

- profesionalnog usmjeravanja Razrednici Tijekom godine
Roditelji

2.2. Psihodijagnostic¢ka obrada: Vanjski

- primjena, obrada i interpretacija psihodijagnosti¢kih | suradnici

sredstava, izrada psihologijskog nalaza 1 misljenja,

odabir primjerenog oblika skolovanja

2.3.Savjetodavni rad s u¢enicima

2.3.1.individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem

se ucenici upucuju na unaprjedenje u ucenju i

postignucu te primjeni znanja u poboljSanju mentalnog

zdravlja
Sluzba za prof.
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2.3.2.individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem
se ucenici upucuju na profesionalno informiranje i
usmjeravanje

- izrada informativnih materijala za ucenike,
ucitelje 1 roditelje

- predavanje ucenicima zavr$nih razreda
¢etverogodisnjih zanimanja — profesionalno
informiranje i savjetovanje (upoznavanje s
alatima samoprocjene na internetu, sluzbama za
profesionalnu orijentaciju, fakultetskim
programima i faktorima klju¢nim pri donosenju
odluke o odabiru fakulteta)

- suradnja sa sluzbom za profesionalnu
orijentaciju te fakultetima

2.3.3. Savjetodavno-terapeutski rad s uc¢enicima s:
- teSkocama u razvoju
- emocionalnim teSko¢ama
- problemima u ponasanju
- zdravstvenim smetnjama
- teSkocama u socijalizaciji
- teSko¢ama u ucenju
- obiteljskim tesko¢ama

2.4 Intervencije u radu s uc¢enicima
- rad s uenicima na promjenama u podrucju
prepoznatih teSkoca
- pracenje prilagodbe ucenika prvih razreda

2.5 Prevencija u radu s uc¢enicima

- rad na programima kojima se gradi pozitivan odnos
ucenika s vrSnjacima i odraslim osobama 1 potice razvoj
socio-emocionalnih vjestina

- Obiljezavanje Svjetskog dana mentalnog zdravlja

- Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti

- Obiljezavanje Dana ruzi€astih majica

- Obiljezavanje Dana sigurnijeg interneta

- Prevencija vr$njackog nasilja

- Provodenje individualnog i/ili grupnog treninga
socijalnih 1 komunikacijskih vjestina (pedagosko-
psiholoske radionice s grupom ucenika kod kojih se
uoci potreba za tim)

- Prevencija Skolskog neuspjeha (radionice na temu
ucenja i1 radnih navika)

orijentaciju,

Tijekom godine
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I11. KOORDINIRANJE RADA POMOCNIKA U NASTAVI

3.1. Prepoznavanje ucenika s potrebama za
pomoc¢nikom

3.2. Suradnja s Ministarstvom i udrugama ukljucenih u
zaposljavanje pomoc¢nika u nastavi

3.3.Pracenje realizacije i kvalitete rada

Ravnateljica
Tajnica
Pedagoginja

Rujan

Tijekom godine

IV. RAD S RODITELJIMA

4.1. Grupni i/ili individualni savjetodavni rad sa svrhom
pomo¢i roditeljima u razumijevanju razvojnih potreba
djeteta, kao 1 rad na promjenama u podrucju
prepoznatih teskoca

4.2. Psiholoska intervencija uslijed nenadanih, po
dijete potencijalno traumati¢nih okolnosti (razvod
roditelja, bolest ili smrt u obitelji i sl.).

4.3 Educiranje roditelja o vjeStinama roditeljstva i
specificnostima  psihosocijalnog razvoja  djeteta
(tehnikama discipliniranja, strategijama suoCavanja s
rizicnim ponaSanjima, profesionalnom informiranju i
usmjeravanju i sl.)

4.4. Individualne konzultacije i edukativni rad za sve
roditelje ucenika s teSkocama

4.5. Sudjelovanje na roditeljskim sastancima
4.6. Tematske radionice za roditelje

4.7. Upuéivanje roditelja drugim institucijama
struénjacima

4.8. lzrada savjetodavnih materijala za roditelje

Razrednici
Predmetni
nastavnici
Pedagoginja
Pomoc¢nici u
nastavi

Tijekom godine

V. RAD S NASTAVNICIMA

5.1. Edukacija nastavnika o mentalnom zdravlju djece

5.2. Konzultativan rad s razrednicima vezan za
vodenje 1 upravljanje razrednim odjelom

5.3. Suradnja s nastavnicima u konzultacijama s
roditeljima

Predmetni
nastavnici
Razrednici

Tijekom godine
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5.4. Kontinuirana suradnja i podrSka svim
nastavnicima u otkrivanju, pracenju i organizaciji
nastave za ucenike s teSko¢ama

5.5. Suradnja pri izradi individualiziranog kurikuluma
za ucenike s teSko¢ama u razvoju

5.6. Sudjelovanje u radu Razrednih i Nastavni¢kog
vijeca

5.7. Upu¢ivanje nastavnika na stru¢nu literaturu

Tijekom godine

VI. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI

6.1. Planiranje preventivnih aktivnosti u suradnji s
vanjskim institucijama (obrazovnim, zdravstvenim,

Ravnateljica
Pedagoginja

socijalnim, kulturnim, policijom i drugim ustanovama, | Vanjski

uredima i drustvima) suradnici Tijekom godine

6.2. Provedba i koordiniranje programa prevencije

seksualnog nasilja — SNEP

VIl. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE

7.1. Koordiniranje suradnje s ostalim stru¢njacima u

podrucju mentalne, zdravstvene 1 socijalne skrbi

7.2. Ostvarivanje partnerstva s roditeljima kako bi se

postigla zdrava Skolska i obiteljska klima Stru¢njaci Tijekom godine
specificnih

7.3. Promoviranje pitanja vaznih za psihofizicko | zanimanja

zdravlje u Skolskoj okolini (suradnja sa Skolskim

lijecnikom, Centrom za socijalnu skrb, Odjelom za

djecju 1 adolescentnu psihijatriju...)

7.4. Obiljezavanje Svjetskog dana mentalnog zdravlja

VIIL ISTRAZIVANJE I RAZVOJNI PROGRAM

8.1. Rad u Timu za samovrednovanje
Ravnatelj

8.2 Rad u Timu za sigurnost Pedagoginja Tijekom godine
Nastavnici

8.3. Rad na unaprjedenju suradnje skole i drugih skola

8.4. Rad na unaprjedenja suradnje Skole i drugih
institucija (Grad, Dom zdravlja, Hrvatski zavod za
socijalni rad, Policija...)
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IX. PERMANENTNO OBRAZOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANJE

9.1. Unaprjedivanje osobnog rada kroz pracenje
strucne literature

9.2. Sudjelovanje i prisustvovanje na stru¢nim | Stru¢no vije¢e | Tijekom godine
vije¢ima, seminarima, konferencijama, verificiranim
edukacijama (u organizaciji i/ili s preporukom AZZO,
MZOS, HPK...)

X. OSTALI POSLOVI

10.1. Suradnja s ravnateljicom, tajniStvom i
ra¢unovodstvom Skole

10.2. Suradnja sa strué¢nim suradnicima —

cen e

10.3. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja
10.4. Suradnja s drugim institucijama

Tijekom godine
10.5. Vodenje dokumentacije (zapisnici, dnevnici
rada, u€enicki dosjei i sl.)

10.6. Pregled razrednih knjiga

10.7. Promocija Skole kroz razliCite aktivnosti

10.8. Informiranje i obavjeStavanje ucenika 1
nastavnika

10.9.Sudjelovanje u humanitarnim aktivnostima u
skoli

10.10. Svi poslovi koje nije moguce predvidjeti

Psihologinja radi u dvije smjene. Radno vrijeme psihologinje je: ponedjeljak i utorak od 8
do 14 sati, srijeda i Cetvrtak od 12 do 18 sati i petak od 7:30 do 13:30 sati.

Strucna suradnica psihologinja: Ivana Ozvat, prof. psihologije
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Plan i program rada stru¢ne suradnice pedagoginje za Skolsku
godinu 2026./2027.

Podrucje

I. Poslovi planiranja, programiranja i pripreme rada

1.1 Planiranje
odgojno-

obrazovnog rada

skole

1.2 Priprema
preventivnih i
razvojnih
aktivnosti

1.3 Planiranje
suradnje s
vanjskim
dionicima

Cilj

Uskladiti
stru¢ni rad
pedagoginje s
prioritetima i
stvarnim
potrebama
skole.

Osmisliti
sadrzaje koji
podupiru
dobrobit i

razvoj ucenika.

Osigurati
uvjete za
povezivanje
skole s

Kljuéne
aktivnosti

Sudjelovanje u
izradi godiSnjeg
plana i programa

rada Skole; analiza

polaznog stanja i
potreba ucenika i
djelatnika;
utvrdivanje
prioritetnih
podrucja
djelovanja za
tekucu Skolsku
godinu.

Izrada okvirnog
plana radionica i
tema za razredne
odjele;
uskladivanje sa
Skolskim
preventivnim
programom;
priprema
materijala i
instrumenata za
pracenje.

Dogovaranje
okvira suradnje s
nadleznim
ustanovama
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Ishodi

Izraden godiSnji
plan i program
rada
pedagoginje,
uskladen s GPP-
om i
kurikulumom
Skole te donesen
u zakonskom
roku.

Ureden Skolski
godisnji plan 1
program.

Izraden okvirni
plan radionica s
jasno odredenim
temama, ciljanim
skupinama.

Sadrzaji
uskladeni sa
Skolskim
preventivnim
programom i
medupredmetnim
temama (Osobni
I socijalni razvoj,
Zdravlje,
Uporaba IKT-a).

Obnovljene
kontaktne tocke s
najmanje cetiri
vanjske ustanove

Nositelji /
suradnici

Ravnateljica,
nastavnici,
struéni
suradnici

Razrednici,
stru¢ni tim
skole,
vanjski
suradnici

Ravnateljica,

vanjske
institucije

Vrijeme

provedbe

Kolovoz —
rujan

Kolovoz —
rujan

Rujan, uz
dopune
tijekom
godine



Podrucje

Cilj

lokalnom
zajednicom i
institucijama.

I1. Neposredni rad s u¢enicima

2.1 Individualni i
grupni rad s
uéenicima

2.2 Podrska
ucenicima s
teSkoc¢ama i
posebnim
potrebama

Podrzati
ucenike u
ucenju,
osobnom i
socijalnom
razvoju.

Osigurati
pravodobno

prepoznavanje

potreba i
primjerenu
podrsku.

Kljuéne
aktivnosti

(centar za socijalnu
skrb, zdravstvene

ustanove, policija,
HZZ idr.)

Individualni
razgovori i
savjetovanje;
grupne radionice o
ucenju, motivaciji,
komunikaciji i
odnosima;
pracenje
snalaZenja uc¢enika
u Skolskom
okruzenju.

Pracenje
funkcioniranja i
napredovanja
ucenika;
sudjelovanje u
izradi 1 pracenju
primjerenih
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Ishodi Nositelji /

suradnici
te dogovoren
nacin i dinamika
komunikacije.

Izraden pregled
dostupnih oblika
podrske u
lokalnoj
zajednici,
dostupan
nastavnicima i
roditeljima.

Ucenici,
razrednici,
roditelji

Svaki ucenik
koji zatrazi
podrsku ili je
upucen ostvaruje
savjetodavni
razgovor u
najkra¢em
mogucem roku;
0 radu se vodi
uredna
evidencija i
zapisnici.

Planirane
radionice
provedene u
razrednim
odjelima; u€enici
u evaluaciji
procjenjuju
njihovu korisnost

Za sve ucenike s
rjeSenjem o
primjerenom
programu
izradenti,
provedeni i
praceni

Ucenici,
roditelji,
nastavnici,
vanjske
stru¢ne
sluzbe

Vrijeme
provedbe

Tijekom
cijele skolske
godine

Tijekom
cijele skolske
godine



Podrucje

2.3 Pracenje
uspjeha,
izostanaka i
ponasanja

2.4 Prevencija
rizi¢nih
ponasanja i skrb

Cilj

Pravodobno
uociti
odstupanja i
predloziti

mjere podrske.

Doprinijeti
sigurnom,
zdravom i
poticajnom

Kljuéne
aktivnosti
programa i
prilagodbi;
povezivanje s
vanjskim
stru¢njacima
prema potrebi.

Redovita analiza
izostanaka i
Skolskog uspjeha;
razgovori s
ucenicima i
nastavnicima;
predlaganje,
pracenje i
vrednovanje
poduzetih mjera.

Radionice o
prevenciji nasilja,
sigurnosti na
internetu i
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Ishodi Nositelji /

suradnici
individualizirani
odgojno-
obrazovni
programi.

Nastavnici
raspolazu
konkretnim
pisanim
smjernicama za
prilagodbe
sadrzaja, metoda
i vrednovanja.

Ucenici s
teSkocama
napreduju u
skladu s vlastitim
moguénostima i
ostaju ukljuceni
u razrednu
zajednicu.

Ucenici,
nastavnici,
roditelji,

Polugodisnja
analiza
izostanaka i
uspjeha izradena
te predstavljena
razrednicima i
razrednim
vijeéima.

Rizi¢ni obrasci
uoceni

pravodobno, uz
dogovoren plan

podrske za
svakog takvog
ucenika.

Radionice o Ucenici,
prevenciji razrednici,
nasilja, Skolska
sigurnosti na medicina,

ravnateljica

Vrijeme
provedbe

Prosinac,
lipanj

Listopad —
svibanj



Podrucje

za dobrobit
ucéenika

Cilj

odrastanju
ucenika.

2.5 Profesionalno  Pomo¢i

informiranje i
usmjeravanje

ucenicima u
realnom
sagledavanju i
donosenju
obrazovnih i
profesionalnih
odluka.

Kljuéne
aktivnosti
mentalnom
zdravlju;
obiljezavanje
znacajnih datuma;
suradnja sa
zdravstvenim i
drugim nadleznim
ustanovama.

Individualno
savjetovanje;
informiranje o
obrazovnim
putevima i
zanimanjima;
organiziranje
predavanja, posjeta
I susreta s
ustanovama i
poslodavcima.

Ishodi

internetu i
mentalnom
zdravlju
provedene u
razrednim
odjelima.

Ucenici
prepoznaju
oblike
vr$njackog i
elektronickog
nasilja te znaju
kome se i na koji
nacin obratiti.

Svi ucenici
zavr$nih razreda
ukljueni u
aktivnosti
profesionalnog
usmjeravanja i
informirani o
postupku i
rokovima upisa.

Roditelji
informirani o
kriterijima upisa
1 mogucénostima
podrske pri
odabiru.

I11. Suradnja s nastavnicima, roditeljima i Skolskim tijelima

3.1 Suradnjas
nastavnicima,
razrednicimai
pripravnicima

Podrzati
stru¢no
usavrSavanje i
unapredivanje
nastavne
prakse.

Konzultacije i
savjetodavni
razgovori; podrska
pripravnicima
tijekom staziranja,
predlaganje
metoda i oblika
rada te
sudjelovanje u
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Nastavnicima i
razrednicima
kontinuirano
dostupna stru¢na
podrska.

Pripravnici
uvedeni u rad,
pripremljeni za

Nositelji /
suradnici

vanjske
ustanove

Ucenici,
HZZ,
srednje
skole/visoka
ucilista,
poslodavci

Nastavnici,
razrednici,

pripravnici,
ravnateljica

Vrijeme
provedbe

Veljaca —
svibanj
(zavrsni
razredi);
tijekom
Skolske
godine za
ostale

Tijekom
cijele skolske
godine



Podrucje

3.2 Suradnja s
roditeljima

3.3 Suradnja s
ravnateljicom i
Skolskim
stru¢nim tijelima

Cilj

Jacati
partnerski
odnos obitelji i
Skole u
interesu
ucenika.

Uskladiti
strucni rad
pedagoginje s
prioritetima i
razvojem
Skole.

Kljuéne
aktivnosti
pedagoskim
radionicama.

Individualno
savjetovanje;

sudjelovanje na

roditeljskim
sastancima;
radionice i
tematska
predavanja za
roditelje;
upucivanje na
odgovarajuce
izvore pomoci.

Redovita razmjena

informacija;
sudjelovanje u

radu nastavnickog
vijeca, razrednih

vijeca i
povjerenstava.
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Ishodi

staziranje i
polaganje ispita,
uz urednu
dokumentaciju o
pracenju.

Roditelji
ukljuceni u
rjeSavanje
odgojno-
obrazovnih
pitanja svoje
djece; svaki
zahtjev za
savjetodavnim
razgovorom
realiziran.

Odrzane
tematske
radionice ili
predavanja za
roditelje,
prilagodene
iskazanim
potrebama.

Roditelji
upoznati s
dostupnim
izvorima stru¢ne
pomoc¢i te prema
potrebi upuceni
na odgovarajuce
ustanove.

Redovito
sudjelovanje u
radu
nastavnickog
vijeca, razrednih
vijeca i
povjerenstava.

Nositelji / Vrijeme
suradnici provedbe
Roditelji, Tijekom
razrednici, Skolske
vanjski godine;
struénjaci roditeljski
sastanci

Ravnateljica, Tijekom

nastavni¢ko  cijele skolske

vijece, godine,

razredna prema

vijeca kalendaru
sjednica



Podrucje

3.4 Suradnja s
vanjskim
ustanovama i
organizacijama

Cilj

Povezati Skolu
s institucijama
koje doprinose
dobrobiti i
razvoju
ucenika.

Kljuéne
aktivnosti

Kontakt i
koordinacija s
centrom za
socijalnu skrb,
zdravstvenim
ustanovama,
policijom i
udrugama;
upucivanje ucenika
i roditelja prema
potrebi.

IV. Pracenje, vrednovanje i istrazivacki rad

4.1 Pracenje i

Procijeniti

samovrednovanje uspjesnost

kvalitete rada

provedenih
aktivnosti i
unaprijediti
daljnji rad.

Prikupljanje i
analiza pokazatelja
(uspjeh, izostanci,
ponasanje);
sudjelovanje u
samovrednovanju
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Ishodi

Zakljucci i
mjere podrske
dogovoreni na
sjednicama
praéeni su i
realizirani.

Ostvarena
suradnja i
pravodobna
razmjena
informacija s
nadleznim
ustanovama u
svim slucajevima
koji to
zahtijevaju.

Postupanje u
slucajevima koji
zahtijevaju
prijavu
provedeno u
skladu s
propisanim
protokolima i
rokovima.

Ucenici 1
roditelji
pravodobno
upuceni na
odgovarajuce
oblike podrske
izvan Skole.

Izradene
polugodiSnja i
godis$nja analiza
S jasnim
pokazateljima i
usporedbom s

Nositelji / Vrijeme

suradnici provedbe
Vanjske Tijekom
institucije, cijele skolske
roditelji, godine,
ucenici prema potrebi

Ravnateljica, Prosinac i

nastavnici, lipanj

strucni (polugodisnja

suradnici | godisnja
analiza)



Podrucje

4.2 PedagoSka
istrazivanja i
razvojni projekti

Cilj

Koristiti
prikupljene
podatke za
unapredivanje
odgojno-
obrazovne
prakse.

V. Strucno usavrSavanje

5.1 Osobno
struéno
usavrsavanje
pedagoginje

Kontinuirano
razvijati
vlastite struéne
kompetencije.

Kljuéne
aktivnosti

Skole; izrada
sazetih izvjesca s
prijedlozima za
poboljsanje.

Identificiranje
razvojnih potreba
Skole; izrada i
provedba
jednostavnih
istrazivanja/anketa;
analiza,
interpretacija i
prezentacija
rezultata.

Izrada osobnog
plana stru¢nog
usavrSavanja;
sudjelovanje na
strucnim
skupovima,
vije¢ima 1
edukacijama;
pracenje strucne
literature
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Ishodi Nositelji /

suradnici

prethodnim
razdobljem.

Izvjesce o radu
predstavljeno
ravnateljici i
nastavni¢kom
vijecu.

Provedena
anketa o temi
vaznoj za Skolu
(razredno
ozracje, navike
ucenja,
zadovoljstvo
Skolom,
sigurnost).

Ucenici,
nastavnici,
struc¢ni
suradnici

Rezultati stru¢no
analizirani,
interpretirani i
prezentirani
nastavnickom
vijecu te, prema
potrebi,
ucenicima i
roditeljima.

AZQOO,
strucna
vijeca

Izraden i
realiziran osobni
plan stru¢nog
usavrSavanja uz
urednu
evidenciju
ostvarenih sati.

Stecena znanja
primijenjena u
neposrednom
radu i podijeljena

Vrijeme
provedbe

Tijekom
godine,
prema planu
istrazivanja

Tijekom
cijele Skolske
godine



Podrudje Cilj

5.2 Podrska Doprinijeti

usavrSavanju razvoju

nastavnika stru¢nih
kompetencija
djelatnika
skole.

Kljuéne
aktivnosti

Predavanja i
pedagoske
radionice za
nastavnike;
razmjena
iskustava; podrska
pri primjeni novih
pristupa i metoda u
nastavi.

Ishodi Nositelji /

suradnici

s kolegama u
Skoli.

Pracena aktualna
struCna literatura,
zakonska
regulativa i
primjeri dobre
prakse.

Nastavnici,
ravnateljica

Odrzane
pedagoske
radionice ili
predavanja za
nastavnike,
osmisljene na
temelju iskazanih
potreba
kolektiva.

Nastavnici
sadrzaje
procjenjuju
korisnima i
primjenjivima u
vlastitoj nastavi.

VI. Pedagoska dokumentacija, organizacija i ostali poslovi

6.1 PedagosSka Osigurati
dokumentacijai  uredno, azurno
administrativno- i svrhovito
strucni poslovi vodenje
dokumentacije.

Vodenje dnevnika
rada; izrada i
azuriranje
evidencija i
obrazaca; izrada
godi$njeg izvjesca
0 radu
pedagoginje;
pracenje realizacije
vlastitog plana.
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Dnevnik rada
voden uredno i
azurno tijekom
cijele Skolske
godine.

Ravnateljica,
tajniStvo

Godisnje
1zvjesce o radu
izradeno 1
predano u roku,
uz realizaciju
planiranih
poslova.

Vrijeme
provedbe

Tijekom
cijele Skolske
godine

Kontinuirano,
tijekom cijele
godine



Podrucje

6.2 Organizacija
i sudjelovanje u
Skolskim
aktivnostima

6.3 Ostali i
nepredvideni
strucni poslovi

Cilj

Doprinijeti
pozitivnom
Skolskom
ozracju i
osjecaju
zajedniStva.

Osigurati
pravodobno i
fleksibilno
reagiranje na
nove potrebe.

Kljuéne
aktivnosti
Sudjelovanje u
obiljezavanju
vaznih datuma;
pomo¢ pri
organizaciji
Skolskih
dogadanja,
natjecanja,
projekata i Dana
Skole.

Postupanje u
novonastalim
situacijama koje
zahtijevaju hitnu
reakciju; dodatna
podrska ucenicima,
roditeljima i
djelatnicima prema
potrebi.

Ishodi

Ostvareno
sudjelovanje u
pripremi i
provedbi
Skolskih
dogadanja,
natjecanja,
projekata i Dana
skole.

Ucenici,

Ucenici aktivno
ukljuceni u
obiljezavanje
vaznih datuma 1
preuzimaju
odgovornost za
dijelove
aktivnosti.

Prema
situaciji

Na krizne i
novonastale
situacije
reagirano bez
odgode i u
skladu s
propisanim
protokolima.

Svim
ukljucenim
stranama
(uCenicima,
roditeljima,
djelatnicima)
osigurana
pravodobna
stru¢na podrska,
a poduzete mjere
dokumentirane.

Nositelji /
suradnici

nastavnici,
razrednici

Vrijeme
provedbe

Tijekom
cijele skolske
godine,
prema
Skolskom
kalendaru

Prema
potrebi,
tijekom cijele
godine

Stru¢na suradnica pedagoginja: Ema Gabrijela Horvati¢, univ. mag. paed.
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VREMENIK

IZRADE I OBRANE ZAVRSNOG RADA
za Skolsku godinu 2026./2027.

1. Do 20. listopada 2026. Strucna vijeca predaju teme za Zavrsni rad ravnateljici na
usvajanje,

2. Do 31. listopada 2026. ucenici biraju temu zavrSnog rada,

Do 1. travnja 2027. prijava Obrane Zavr$nog rada za ljetni rok,

4. Do 10. srpnja 2027. prijava Obrane Zavr$nog rada za jesenski rok.

w

LJETNI ROK ZA OBRANU ZAVRSNOG RADA
- DOPUNSKI NASTAVNI RAD ZA MATURANTE ... od 31.05.2027. do 04.06.2027.

- OBRANA ZAVRSNOG RADA .............cccoeeeeii. od 07.06.2027. do 10.06.2027.

JESENSKI ROK ZA OBRANU ZAVRSNOG RADA

- POPRAVNI ISPITI ZA UCENIKE ZAVRSNIH ODJELA............ 18.,19., 20.i 23.
kolovoza 2027.

- JESENSKI ROK OBRANE ZAVRSNOG RADA ..................... 27. 1 30. kolovoza 2027.

Plan i program rada $kolskog ispitnog povjerenstva za provedbu
drZavne mature za Skolsku godinu 2026./2027.

Vrijeme realizacije | Sadrzaj

rujan Imenovanje ¢lanova Skolskog ispitnog povjerenstva za §kolsku godinu
2026./2027.

listopad / studeni Konstituiraju¢a sjednica novog Skolskog ispitnog povjerenstva

prosinac Upoznavanje s novostima vezanim uz drZzavnu maturu

sijecanj Utvrdivanje popisa ucenika kojima je potrebna
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veljaca
ozujak

travanj

svibanj

lipanj

srpanj

kolovoz

prilagodba ispitne tehnologije do sije¢nja

Utvrdivanje popisa u¢enika na temelju zaprimljenih prijava
Zamolbe ucenika (promjena, odjava i naknadna prijava ispita)
Zamolbe ucenika (promjena, odjava i naknadna prijava ispita)
Priprema drzavne mature

Organizacija drzavne mature u ljetnom roku (dezurstva)

Zamolbe ucenika (promjena, odjava i naknadna prijava ispita)
Organizacija i provedba drzavne mature u ljetnom roku
Odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita

Pracenje provedbe ispita drzavne mature i nazo¢nost na ispitnim
mjestima

Prigovori na provedbu ispita: primitak i obrada
Objava privremenih rezultata drzavne mature
Prigovori na rezultate: primitak i obrada
Objava konacnih rezultata

Izdavanje svjedodzbi i potvrda u€enicima koji su uspjeSno polozili
drZzavnu maturu

Utvrdivanje popisa ucenika koji se upucuju na jesenski rok (koji nisu
polozili drZzavnu maturu)

Utvrdivanje konacnog popisa ucenika za jesenski rok
Organizacija i provedba drzavne mature u jesenskom roku
Odlucivanje o opravdanosti nepristupanja uc¢enika polaganju ispita

Pracenje provedbe ispita drzavne mature i nazo¢nost na ispitnim
mjestima
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Plan i program rada ispitnog koordinatora za Skolsku godinu

2026./2027.

Pravilnikom o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (NN 94/10.), ¢lankom 9.
propisani su poslovi ispitnog koordinatora za provodenje nacionalnih ispita, drzavne mature ili

ispita drzavne mature.

Za $kolsku godinu 2026./2027. rad ispitnog koordinatora vrednuju se s 4 sata neposrednog
odgojno obrazovnog rada tjedno, tj. prema broju ucenika koji su 2025./2026. pristupili ispitima

drzavne mature —38 ucenika.

D Predmet

¥

Biologija (-)
Engleski jezik (A)
Engleski jezik (B)
Geografija (-)
Hrvatski jezik (-)
Informatika (-)
Matemnatika (A)
Matemnatika (B)
Njemacki jezik (B)

= w00 = O N s L Ra =

] Sociclogija (-)

<

vrednavanje cbrazovanja

Sifra $kole Skola

OBRTNICKO -
INDUSTRIJSKA SKOLA,
Zupanja

16-111-501

= - = Prosjecni et
Wenka Pogeln  Pogeln Proseine rngu ol
generaciji
2 18,50 26,43 1,50 4379 16,26
4 53,80 63,29 3.25 9883 3764
18 31,31 92,19 2,61 6927 36,90
1 21,00 42,00 2,00 235 13.97
a7 40,35 36,68 1.68 21486 21,72
1 5,00 10,00 1.00 2053 732
1 9,00 15,00 1,00 9555 3,06
36 10,17 2542 1,56 13068 2475
15 2575 42 92 2,07 448 2501
1 25,00 62,50 3,00 234 6313
Statistika prolaznosti DM
Nacionalni centar zavanisko  SkOISka godina: 2025./2026., Skola: OBRTNICKO - INDUSTRIJSKA SKOLA,
Zupanja (16-111-501), Zupanja, Vrste redovnih u¢enika: Svi
Table1
Mijesto skole Spol  Broj NISU Nisu PrijaviPolozili  NisuPolozili  NisuPolozili
uéenik PrijavipoloZili liDM DM poloZili DM polozili DM
a liDM DM DM GIM DM STRUK
STRUK GIM
Zupanja M 10 4 2 6 4 2 0 0 4
Zupanja z 46 14 18 32 14 18 0 0 14

OBRTNICKO -
INDUSTRIJSKA SKOLA,
Zupanja

16-111-501
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Predvidene aktivnosti ispitnog koordinatora kroz godinu su:

Mjesec

Aktivnost

Rujan

Provodenje ispita drzavne mature u jesenskom roku

Sastavljanje izvjesca za prethodnu Skolsku godinu i plana rada za tekucu
Skolsku godinu

Evaluacija rezultata drzavne mature

Listopad

Informiranje roditelja zavrSnih razreda — provodenje roditeljskih
sastanaka s temeljnim informacijama o drzavnoj maturi, upoznavanje
roditelja s drzavnom maturom prema Pravilniku o polaganju drzavne
mature

Informiranje roditelja i ucenika tre¢ih i ¢etvrtih razreda o moguénostima
prilagodbe ispitne tehnologije (u suradnji sa Skolskim psihologom)

Informiranje u€enika na satima razredne zajednice

Sastanak s razrednicima i roditeljima ucenika za koje ¢e biti potrebna
prilagodba ispitne tehnologije (u suradnji sa $kolskim psihologom)

Individualni razgovori s uenicima

Konstituirajuca sjednica novog Skolskog ispitnog povjerenstva

Studeni

Sudjelovanje na edukaciji za IK

Provjera podataka ucenika i nastavnika u SRDM-u

Sinkronizacija podataka ucenika i nastavnika u SRDM-u

Individualni razgovori s ucenicima

Prosinac

Edukacija uc¢enika na SRO za prijavu u sustav

Unos ocjena ucenika koji su jedan ili viSe razreda zavrsili u inozemstvu
Konzultacije s u¢enicima po potrebi

Unos ocjena ucenika koji su jedan ili viSe razreda zavrsili u inozemstvu
Konzultacije s u¢enicima po potrebi

Provjera prijava ispita DM u SRDM-u

Edukacija ucenika za prijavu u sustav te prijavu studijskih programa
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Priprema materijala za PIT

Individualni razgovori s u¢enicima

SijeCanj

Prezentacija DM na roditeljskim sastancima

Provjera i sinkronizacija podataka uc¢enika u e-Matici i bazi podataka
SRDM

Priprema materijala za PIT

Individualni razgovori s u¢enicima

Veljaca

ZavrSetak prijava ispita DM (obavjestavanje ucenika, pregled prijava
ispita, itd.)

Priprema materijala za PIT, slanje zahtjeva u Centar i oznac¢avanje
ucenika u SRDM-u

Zaklju€avanje, ispis 1 potpisivanje prijava

Predaja dokumentacije za prilagodbu ispitne tehnologije ispitnoj
koordinatorici

Naknadne prijave, promjene i odjave ispita

Individualni razgovori s ucenicima

OzZujak

Naknadne prijave, promjene i odjave ispita

Individualni razgovori s ucenicima

Travanj

Naknadne prijave, promjene i odjave ispita

Edukacija u organizaciji Centra

Individualni razgovori s uenicima

Svibanj

Edukacija ucenika o na¢inu polaganja ispita DM

Struc¢no usavrSavanje u organizaciji NCVVO-a

Priprema drZzavne mature

Organizacija drzavne mature u ljetnom roku (dezurstva)

Upoznavanje nastavnickog vijeca s pravilima provodenja ispita drzavne

mature.

Detaljna priprema ucenika Cetvrtih razreda za drzavnu maturu (ponaSanje

na ispitu, dozvoljeni pribor, vazni datumi — objava rezultata, rok za
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prigovore, objava kona¢nih rezultata, podjela svjedodzbi), nacin
podnosenja prigovora, slaganje lista prioriteta fakulteta...)

Zamolbe ucenika (promjena, odjava i naknadna prijava ispita)

Oznacavanje prolaznosti u¢enika na kraju nastavne godine

Individualni razgovori s u¢enicima

Organizacija i provedba drzavne mature u PRVOM (ljetnom) roku

- prihvat i povrat ispitnih materijala, kontrola provedbe i ostale

Lipanj aktivnosti prema Pravilniku o polaganju DM

Prigovori na provedbu ispita: primitak i obrada

Konzultacije s u¢enicima po potrebi

Objava privremenih rezultata

Prigovori na rezultate: primitak i obrada

. Objava konacnih rezultata
Srpanj

Izdavanje potvrda o poloZenim ispitima uc¢enicima koji su uspjes$no
polozili drzavnu maturu (suradnja s razrednicima)

Upoznavanje ucenika s postupkom prijave ispita u jesenskom roku

Organizacija i provedba drZzavne mature u DRUGOM (jesenskom) roku

Kolovoz

prihvat i povrat ispitnih materijala, kontrola provedbe i ostale
aktivnosti prema Pravilniku o polaganju DM

10.9.2027. DODZBI| SV
15.9.2027. 16.9.2027.
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KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE

U SK. GOD. 2026./2027. - PRVI ROK

|. TIEDAN

CESKIJEZIK (test) 8.00 a0 10.30
2 LIPS MADARSKI JEZIK | KMIIZEVMOST (test) 8.00 a0 10.30
: SRPSKI JEZIK (test) .00 a0 10,30
TALLIANSK] JEZIK | KMAZEVMOST (test) 2.00 100 10.40
EESKI JEZIK {esei) 8.00 a0 10.30
MADARSKI JEZIK | KBUIZEVNOST (ese) 8.00 160 £2.00
2. LIPNJA o
SRPSKI JEZIK {esej) .00 150 11.30
TALLIAMEK] JEZIE | KMJIZEVMOST (esef) .00 160 £2.00
0.00 BS + 30+ 55 11.30
FRAMCLIZE] JEZIK (asmavna razinal B8.00 TS5 + 25 10.40
3. LIPNJA . .

LATINSK] JEZIK (viga rozing) 14.00 120 16.00
LATIMSE] FEZIK (psmavna razina) #4.00 100 15.40
TALLMANEK] JEZIK, (viZa rozina) 8.0D BS + 30+ 55 11.30
4. LIPNJA TALIIAMEK] JEZIK {psnavra razina) 8.00 75 + 25 10.40
GREK] JETIK 14.00 120 16.00
SPANIOLEK] JETIK {viza rozing) 0.00 BS+30+55 11.30
7. LIPMJA SPANSOLEK] JEZIK {csnavna razing) 0.00 75+25 0,40
LOGIKA .00 150 1830
MJEMACK] JEZIK (viza razing) 0.00 TO+35+75 12.00
8. LIPMJA MJEMACK] JEZIK {esnovnia razing) 0.00 100 + 30 10
FILDZOFLI& .00 150 16.30
FIZNCA 8.00 160 12.00

9. LIPNUA
LIKDWMA UFIETHOST .00 120 16.00
BAOLOGIJA 8.00 150 1.30

0. LIPKUJA
POVLEST 14.00 135 ®AS
PSIHOLOGLA 0.00 a0 10.30

. LIPMJA
INFORMATIKA 14.00 100 15.40

lll. TJEDAN
DATUM POCETAK ISPITA | TRAJAMIE ISPITA (MIN.) AK ISPITA

POLITICA | GOSPODARSTVO 0.00 a0 10.30

14. LIPNJA
CEDCRAFIM 14.00 a0 5.30
16. LIPNJA HRYATSH] JEZIK (fest + sodotok) 8.00 100 + B0 12.00
17. LIPHUA HRVATSE] JEZH (esej) 8.00 160 1140
EMGLESKI JEZIK (wiZa razina) 8.00 FO+ 35+ 75 12.00

18. LIPHJA _

EMGLESK] JEZH (psnovna razina) .00 75 +30 #0L45

IV. TIEDAN

KEMLIA o.00 1B0 12.00
23.LIPMJA

SOCIOLOGIMA 14.00 a0 15.30
MATEMATIKA (vifa razina) .00 180 12.00

24, LIPMJA .
HMATEMATIKA (p=ravra rozing) .00 150 .30
GLATBEMA UMIETHOST 8.00 30 10.30
25. LIPMJA VIEROMNALK 14.00 70 1590
ETIKA 14.00 150 16.30
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KALENDAR I VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE
U SK. GOD. 2026./2027. - DRUGI ROK

ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.)
CESM JETR (test) .00 a0 1030
MADERSK] JEZIK | KM NZEVNOST (test) .00 a0 1030
18. KOLOVOZA SRPSKI IETIK (test) 8.00 a0 1030
TALLIANSKI JEZIK | KNJZEVHOST (test) 9.00 100 1040
GREXI JEZIK 14,00 120 6,00
CESK] JETH (osej) 2.00 1] 1030
MABARSKI JETIK | KNAZEVHOST (esej) 2.00 180 12.00
SRPSKIIEZIK (ese)) 2.00 150 3o
19. KOLOVOZA - .
TALLIANSK] JEZIK | KHMZEVHOST (esej) .00 180 12.00
FRANCUSK JEZIK {viga rozinag) .00 B5+30+55 6.30
FRAMCUSHKI JEZIK (penovna razina) 00 Ta+#325 1540
MIEMACKI JEZIK (vifa razing) 9.00 O+ 35+ 75 1200
MIEMACK] JEZIK [zsnowna razing) 9.00 100 + 30 Hio
20. KOLOVOZA
VIERONAUK 14.00 0 1510
ETIKA 14.00 150 ¥%6.30
Il. TJEDAN
HRVATSK] JEZIK (test + sabetak) 9.00 100 + 80 12.00
23. KOLOVOZA
FILOZOFJA 1400 150 18.30
HRVATSKI JEZIK (e} 9.00 180 11.40
24, KOLOVOZA
GLAZBEMA IMIETNOST 1400 2 1] 15.30
KEMIIA 2.00 180 12.00
25. KOLOVOZA
PSIHOLOGIM 400 o0 15.30
FIZIKA a.00 180 12.00
26. KOLOVDZIA
LIKOVHE UMIETHOSET oo 120 18.00
EMGLESKI JEZIK [vifa razina) 9.00 TO+35+T5 12.00
27. KOLOVOZA EMGLESKI JEZIK (zsnovna razina) 2.00 75+ 30 WLA5
LOGIKA 1400 150 16.30
DATUM ISPIT ISPITA | TRAJARUE ISPITA (MIN.) ISPITA
MATEMATIKA (viga razina) 8.00 180 12.00
30. KDLOVOZA MATEMATIEA {psnovna rozina) B.00 150 1.30
SOCIOLOGIJA 14.00 90 15.30
BIOLOGLIA 8.00 150 nig
3. KOLOVOZA
FOVLIEST W.00 135 1E1S
INFORMATIKA 8.00 100 10.40
1. RUJNA
FOLITIKA | GOSPODA 14.00 0 15.30
i%a razing) 8.00 ao
2. RUINA wavna rozina) 2.00 0.40
14.00 5.3
TALIIAMSK] 8.00 130
TALLJANSK] JEZIK (psnovna rozina) 8.00 10,40
el LATIMEK] JEZIK (viga rozina) 14.00 16.00
L ATINSK] JEZIK (psnavna razina) .00 15.40
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Plan i program rada racunovodstva Skole za Skolsku godinu

2026./2027.
(RACUNOVODA)

Obracun placée

Isplata pisanje virmana za redovne i vanjske suradnike
Poslovi u svezi za izvodima, uplatama i isplatama
Unosenje ulaznih racuna u KUF, te placanje istih
Kontiranje ulaznih, izlaznih racuna, placa, blagajne i izvoda
Vodenje blagajnickih izvijesca

Izrada mjesecnih, tromjesecnih, polugodiSnjih izvijesca, te
izrada godisnje bilance

Izrada financijskih planova

KnjiZenje knjigovodstvenih promjena na racunalu
Vodenje financijskog i materijalnog knjigovodstva
Knjizenja inventurnih promjena

Izrada izlaznih raduna
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Plan i program rada tajniStva Skole za Skolsku godinu 2026./2027.
( TAINIK, REFERENT)

Izrada statistickih izvjestaja

Ispis svih promjena print liste

Priprema sjednice Skolskog odbora

Evidencija nazo¢nosti radnika Skole

Prijam i otprava poste

Nabavka potrosnog materijala (kancelarijskog, za ¢is¢enje i odrzavanje)

Radni odnos djelatnika:

natjecajni postupak (objava)

izrada ugovora o radu

dostava obavijesti 0 izboru kandidata ostalim kandidatima

svi poslovi koji su u svezi prijavljivanja novoprimljenih radnika na mirovinsko i zdravstveno
osiguranje, kao i poslove u svezi odjave radnika

Vodenje dokumentacije Skole

Izrada op¢ih akata, te pracenje i evidencija promjena

Izrada duplikata i prijepisa svjedodzbi, ovjera prijepisa tih isprava, izdavanje potvrda i
uvjerenja na traZenje ucenika i gradana

Izdavanje rjeSenja o godiSnjem i tjednom zaduZenju nastavnika

Sredivanje pismohrane tajnistva Skole

Priprema administrativnog dijela posla u svezi zavr$nih, popravnih, te razrednih ispita
Administrativni poslovi u svezi izdavanja svjedodZbi

Izdavanje rjeSenja o koriStenju godiSnjeg odmora radnika

Sredivanje 1 kontrola isprava o radnim odnosima za radnike na odredeno radno vrijeme
Priprema za pocetak Skolske godine

Pripreme za upis novih u¢enika

Sredivanje radnih odnosa radnika

Administracija-priprema u svezi organiziranja popravnih i zavr$nih ispita

Priprema dokumentacije za upis u sudski registar svih promjena u djelatnosti Skole, po potrebi
Organizacija provodenja izbora za &lanove Skolskog odbora, po potrebi

Izrada odluka tijela Skole

Davanje pravnih savjeta ravnatelju i radnicima Skole, tijekom cijele godine

Priprema ugovora i sporazuma za potrebe Skole, po potrebi
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Strucno se individualno usavrSava, tijekom cijele godine

Obavljanje svih administrativnih poslova iz podrucja rada tajnistva, tijekom cijele godine

Plan i program rada operativnog djelatnika za sigurnost i
civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama

GODISNJI PLAN AKTIVNOSTI

Podrucje rada
Kontrola pristupa

Sigurnost prostora
Skolsko dvoriste

Zastita imovine

Prevencija nasilja
Civilna zaStita

Evakuacija

Pozarna sigurnost

Suradnja sa
sluzbama

Edukacija
Evidencije
Izvjes¢ivanje
Procjena rizika

Strukovne
radionice

Zavrs$na analiza

Aktivnost
Nadzor ulaska i izlaska ucenika, zaposlenika i
posjetitelja
Obilazak i vizualna kontrola prostora
Nadzor prostora skole 1 okolisa
Uocavanje oStecenja, neovlastenog pristupa i
drugih rizika
Pracenje sigurnosno rizi¢nih situacija i
pravodobno izvjes¢ivanje
Sudjelovanje u provedbi mjera civilne zastite

Sudjelovanje u organizaciji i provedbi vjezbi

Kontrola prohodnosti evakuacijskih putova i
pristupa opremi

Komunikacija s nadleznim sluZbama prema
potrebi

Sudjelovanje u edukaciji u€enika 1 zaposlenika

Vodenje zapisa o uo¢enim sigurnosnim
dogadajima

Izvjes¢ivanje ravnatelja o sigurnosnim rizicima

Sudjelovanje u uocavanju novih rizika

Nadzor sigurnosnih uvjeta u prostorima prakti¢ne

nastave
Izrada godisnjeg izvjeséa o radu

RAZDRADA PLANA RADA PO MJESECIMA

skole;

e upoznavanje s Procjenom postojeceg
RUJAN stanja i analizom rizika;
e upoznavanje s Kuénim redom 1
internim protokolima,;

e upoznavanje s Planom sigurnosti

Ucdestalost
Svakodnevno

Svakodnevno
Svakodnevno

Kontinuirano

Kontinuirano

Prema planu
Najmanje prema planu
skole

Kontinuirano

Prema potrebi
Prema planu
Kontinuirano

Kontinuirano
Kontinuirano

Kontinuirano

Lipanj/kolovoz
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upoznavanje s rasporedom
prostorija, radionica i praktikuma;
kontrola ulaza i izlaza;
upoznavanje zaposlenika s na¢inom
prijave sigurnosnih dogadaja;
provjera evakuacijskih putova i
izlaza;

pregled protupozarne opreme i
oznaka u okviru svojih ovlasti;
upoznavanje ucenika s pravilima
sigurnog ponasanja;

pojacan nadzor pocetka nastavne
godine.

LISTOPAD

svakodnevna kontrola pristupa;
nadzor $kolskih prostora i okolisa;
pracenje sigurnosti tijekom odmora;
kontrola stanja evakuacijskih putova;
sudjelovanje u pripremi i provedbi
vjezbe evakuacije,(prema dogovoru)
suradnja sa stru¢nom sluzbom u
preventivnom djelovanju;
evidentiranje uocenih rizika.

STUDENI

nastavak nadzora ulaska i izlaska;
kontrola sigurnosti §kolskih
radionica i praktikuma;

pracenje poStivanja pravila sigurnog
kretanja Skolskim prostorima;
preventivno djelovanje u situacijama
povecanog rizika;

provjera dostupnosti
komunikacijskih sredstava za hitne
situacije;

suradnja s ravnateljem na otklanjanju
uocenih nedostataka.

PROSINAC

pojacan nadzor ulaza i prostora Skole
u vrijeme dogadanja 1 priredbi;
kontrola sigurnosti tijekom Skolskih
okupljanja;

nadzor prostora prije i nakon
dogadanja;

pracenje neovlastenog ulaska;
izvje$¢ivanje ravnatelja o uo¢enim
sigurnosnim problemima;

analiza sigurnosnih dogadaja iz
prvog dijela Skolske godine.
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SIJECANJ

pregled dosadasnje provedbe plana;
analiza evidencija sigurnosnih
dogadaja;

kontrola Skolskog objekta nakon
zimskog odmora;

provjera stanja vrata, prozora, ograda
i drugih elemenata koji mogu utjecati
na sigurnost;

prijavljivanje utvrdenih nedostataka.

VELJACA

redoviti nadzor ulaska i izlaska;
nadzor prostora Skole i okolisa;
preventivno pra¢enje ponasanja
ucenika;

suradnja sa stru¢nom sluzbom;
sudjelovanje u edukativnim i
preventivnim aktivnostima;
kontrola sigurnosnih oznaka i
evakuacijskih putova.

OZUJAK

sudjelovanje u provedbi aktivnosti
civilne zastite;

priprema ili provedba vjezbe prema
Planu sigurnosti;

provjera postupanja u slucaju pozara
1 drugih izvanrednih dogadaja;
analiza rezultata provedene vjeZbe;
predlaganje mjera za poboljSanje
sigurnosti.

TRAVANJ

kontrola Skolskog okolisa;

pojacan nadzor tijekom Skolskih
dogadanja;

nadzor radionica i praktikuma;
pracenje sigurnosnih uvjeta tijekom
prakti¢ne nastave;

prijavljivanje uocenih nedostataka.

SVIBANJ

nastavak svakodnevnog nadzora;
preventivne aktivnosti vezane uz kraj
nastavne godine;

suradnja s nastavnicima i stru¢nom
sluzbom;

kontrola prostora prije Skolskih
manifestacija;

priprema podataka za godisnju
analizu rada.

LIPANJ

pojacan nadzor tijekom zavrSetka
nastavne godine;
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e nadzor ucenika tijekom zavrSnih
aktivnosti;

o kontrola prostora nakon zavrSetka
hastave;

o evidentiranje svih vaznijih
sigurnosnih dogadaja;

e izrada analize provedbe godi$njeg
plana;

e izrada godiSnjeg izvjesca o radu.

o poslovi sigurnosti prema organizaciji
rada skole;

e nadzor objekta i imovine u razdoblju

SRPANJ smanjenog intenziteta rada;

o pracenje ulaska vanjskih osoba;

e prijava kvarova i ostecenja;

e suradnja s ravnateljem 1 tehni¢kim
osobljem.

« kontrola sigurnosti objekta prije
pocetka nove Skolske godine;

e obilazak prostora i okolisa;

e evidentiranje potrebnih popravaka;

KOLOVOZ . pI‘OVJ: era pristupa _sko_li;

e provjera evakuacijskih putova;

e priprema za pocetak nove Skolske
godine;

e suradnja s ravnateljem u izradi
prijedloga mjera za poboljSanje
sigurnosti.

Operativni djelatnici za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama:

Nikola Cibari¢, Dejan Zivkovié

103



Plan i program rada ravnateljice za Skolsku godinu 2026./2027.

Red. Podrucje rada Svrha Aktivnosti / pokazatelji uspjeSnosti Oblici i metode rada | Suradnici/ Vrijeme/
br. broj sati
Stratesko Izraditi - utvrditi  odgojno-obrazovne potrebe S$kole || = individualni nastavnici IX. - 26 sati
upravljanje strateske i okruzenja > grupni X. — 20 sati
Skolom godisnje - definirati svrhu i izabrati aktivnosti za ostvarenje| - frontalni strucni X1 — 5 sati
dokumente | svrhe suradnici | 5110 sati
Skole - - planirati pedagoske i poslovodne zadace e razgovor _ I — 20 sati
radu Skole: - izraditi prijedlog raspodjele fonda nastavnih e analize potreba Il. — 2 satal
Skolski sati, izborne nast_ave, faku_ltatlv_ne, do_punske i e analize - . — 20 sati
kurikulum: dodatne nastave i slobodnih aktivnosti izviesta i n IV - 10 sati
Godisnji ' -imenovati razrednike i voditelje smjena e prijedloga N V. — 10 sati
plani - sudjelovati u izradi odluka o godi$njem e rad na tekstu ucenicl VI - 25 sati
program rad zaduze_nju nastavnika 1 struénih e pisanje VII. — 7 sati
Skole; suradnika V1. 15 sati
-planirati aktivnosti, programe i projekte na svim '
razinama skole
-pratiti  provedbu svih planiranih  aktivnost, 170 sati

programa i projekata

POKAZATELJ USPJESNOSTI:
- izradeno Izvjes¢e o radu skole, Skolski
kurikulum te Godisnji plan i program rada
Skole u skladu sa zadanim uvjetima i specificnim
potrebama

- izradene odluke 0 godisnjim zaduzenjima
- realizirane aktivnosti, programi i projekti na

razini skole
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Organizacijsk
o upravljanje
Skolom

Koordinirati
cjelokupnim
radom Skole

- osigurati uvjete (prema zadanim
mogucnostima) i pratiti funkcionalnu upotrebu
nastavnih sredstva i pomagala u nastavi

- suradivati sa stru¢nim suradnicama, satni¢arima

I voditeljima smjene u organiziranju redovnih
aktivnosti organizirati popravne, predmetne i
zavrSne ispite te upise

- poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada
- poticati sudjelovanje u uvodenju inovacija

- pratiti rad stru¢nih aktiva

- pripremiti i voditi sjednice Nastavnickog vije¢a

- pripremiti i voditi  sastanke  Skolskog

prosudbenog odbora

= individualni
= grupni

= frontalni

= timskKi

razgovor
predavanje
rad na tekstu
pisanje

nastavnici

struéni
suradnici

ostali radnici

IX. — 20 sati
X. — 20 sati
XI. — 20 sati
Xll. — 20 sati
|.— 20 sati
I1.- 20 sati
. — 20 sati.
IV. -20 sati
V. —20 sati
VI.- 20 sati
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- imenovati prema potrebi povjerenstva e proucavanje VIl.-5
- sudjelovati u radu Skolskog ispitnog povjerenstva dokumentacij sati VIII —
-sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi e 5 sati
zakljucke i odluke « analititko
- suradivati sa sindikalnim povjerenikom promatranj
- sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti skole e
POKAZATELJI USPJESNOSTI: 210 sati
- realizirane nastavne i izvannastavne aktivnosti
- realizirane inovacije u nastavi
- odrzane sjednice SA, NV, SPO, SIP, SO
- realiziran kulturni program skole
Upravljanj Organizirati | - pratiti ~ didakticko-metodicku i struénu provedbu | - frontalni nastavnici IX. — 20 sati
e odgojno- rad skole u | programa i kurikuluma s individualni .. X. — 30 sati
obrazovni funkciji -pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i - grupni Zgrl:drﬁl 6 | x1.-30sat
mrocesom pOCletlvn%g razrednim odjelima - timski e XIl. — 20 sati
P ]er;szs 08 -poticati i pratiti reallza_m ju med?predmetlh_tema = rad u paru _ .- 20
- analizirati rad nastavnika i stru¢nih suradnika roditel sati 11.-
-poticati uvodenje i primjenu suvremenih ji 25 sati
nastavnih metoda usmjernih uéeniku e fazgovor savjetnici Il - 30 sati
-sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog * ped.radionice | -V o |y, - 30 sati
odnosa s roditeljima i u¢enicima * TjeSavan] AZOO0-3, V. - 30 sati
- poticati inoviranje kurikuluma i izradu novih sa e ASOO-a VI. — 30 sati
svrhom unapredenja odgojno-obrazovnog rada probler_nz_i_ predstavnici | vii. —2
-poticati razvoj kulture suradnje i povjerenja * Supervizija Sire sati VIII.-
- podrZavati i sudjelovati u radu Vije¢a ucenika i Vije¢a * re_ld n"_’l tekstu | drugtven 3 sata
roditelja © pisanje e
-sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s » analititko . zajednic 270 sati
ucenicima, roditeljima i nastavnicima) promatranj °
-inicirati, koordinirati 1 pratiti zajednicke ¢

aktivnosti u provodenju samovrednovanja
- poticati suvremene oblike stru¢nog usavr$avanja u Skoli

e demonstracija
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-poticati i pratiti  ostvarenost  stru¢nih
usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika
izvan Skole

- sustavno pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno
obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom s
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- broj sati hospitiranja na nastavi
- broj sati razgovora s u¢enicima, roditeljima i djelatnicima
- realizirani sastanci VU i VR

ucenicima, roditeljima i nastavnicima

POKAZATELJI USPJESNOSTI:

- odraden pripravnicki staz, polozen stru¢ni ispit
prijavljene pripravnice

-broj djelatnika i broj sati provedenom na
struénom usavrsavanju (online i uzivo, u skoli
I izvan §kole)

Upravljanje
ljudskim
potencijalima

-planirati zaposljavanje prema specifi¢nim potrebama skole]
-provoditi selekcijski postupak

-uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe
-informirati zaposlene o pravnim propisima
-organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika

POKAZATELJI USPJESNOSTI:

-dokumentacija iz provedenih selekcijskih postupaka
-pripravnici koji su polozili stru¢ni ispit

-izvjeséa 0 struénom usavrSavanju nastavnika i stru¢nih|
suradnika
-broj nastavnika i stru¢nih suradnika koji su napredovali
u zvanju

-broj nastavnika koji su nagradeni drzavnom nagradom

individual
ni rad
timski rad

rasprava
razgovor
analiticko
promatranj
e
predavanje

nastavnici

struéni
suradnici

IX. — 15 sati
X. — 10 sati
XI. — 10 sati
Xl —12
sati I.- 10
sati

Il. — 10 sati
. — 20 sati
IV. — 10 sati
V. -5 sati
VI. — 5 sati
VIl. — 3 sata
VIII. — 10 sati
120 sati
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Osiguranje
kvalitete
rada skole

Vrednova
ti
odgojno-
obrazovn
a
postignuc
a
pojedinca

razrednih
odjela i
skole

-sudjelovati u izradi analiza i izvjesta 0
ostvarenosti rezultata rada u Skoli (prema svim
aktivnostima i subjektima)

- poticati provedbu istrazivanja u svrhu unapredenja rada
u skoli

-predlagati  (temeljem rezultata analiza,
izvjeSta | istraZivanja) mjere poboljSanja i
unapredenja rada

POKAZATELJI USPJESNOSTI:

- izradene analize
- provedeno istrazivanje

= individualni
= grupni

= timski

= frontalni

« analiza
pedagoske
dokumentacij
e

e rasprava

e razgovor
o analititko

struéni
suradnici

nastavnici
ucenici

roditelji

IX. — 10 sati
X. — 5 sati
XI. — 5 sati
XIl. —4
sati 1.-10
sati

I1.-5 sati
I11. — 5 sati
IV.—-6
sati V.- 5
sati

VI. — 10 sati
VII.- 3 sata
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- predloZene mjere poboljsanja rada e promatranje VIII. — 2 sata
- uspjeh ucenika (prolaznost, srednja ocjena), broj e rad na tekstu _
sati izostanaka ucenika, broj ispisanih utenika 70 sati
Organizacij Organizira | -sudjelovati u radu stru¢nih aktiva, razrednih timski rad nastavnicko | IX. — 10 sati
a timskog ti vijeca, Skolskog ispitnog povjerenstva te radnih skupina vijeée X.— 10 sati
rada sudjelovati | _organizacija i sudjelovanje u sastancima sa stru¢nim SIp XI. — 10 sati
u radu suradnicama e rasprava 5 Il — 14
Skolskih -imenovati razna skolske timove i radne skupine e razgovor SPO sati .- 10
timova u : : L o i . . - : .
funkciji -sudjelovati u radu skolskih timova i radnih skupina e rjeSavanj razni sati
razvoja € timovi I1.- 5 sati
kalltete | o o AZATELJI USPIESNOSTI: proplem roditelj Nl =9 sat
Skole . ¥ ¥ e pedagosk . IV.-5
-vodenje NV-a, SPO-a, SIP-a e ucenici sati \/ -
-sudjelovati u radu VR i VU radionice 10 sati.
-sudjelovanje (prema potrebi) u radu SA
VI.-10
sati VII.- 5
sati
VIII. — 2 sata
100 sati
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Provedba
pravne
regulative

Osigurati
provedbu
pravne
regulative
i
organizir
ati rad
Skole u
skladu sa
zakonskim
propisima

- poduzimati sve pravne radnje u ime i za radun Skole
te zastupati Skolu

-pratiti primjenu Zakona o obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, Zakona 0 strukovnom
obrazovanju, Statuta i ostalih propisa

-nadgledati vodenje pravne dokumentacije skole
- pregledavati pedagosku dokumentaciju skole

- pratiti  uskadivanje normativnih  akata s
promjenama zakonskih akata

-sudjelovati u radu Skolskog odbora, predlagati
strateSke dokumente i finacijske dokumente Skole te
provoditi odluke

POKAZATELJI USPJESNOSTT:

- normativni akti uskladeni tocno i pravodobno

- pedagoska dokumentacija je popunjena
totno i pravodobno

- sudjelovanje u radu SO-a

-provedene odluke SO-a

= individualni
= rad u paru
= timski rad

rad na tekstu
pisanje
analiza
dokumentacij
e

e laSprava

razgovor
rjeSavanje
problema

tajnik
predsjednica

Skolskog
odbora

ostali
prema
potrebi

IX. — 10 sati
X. — 10 sati
XI. — 10 sati
XIl. — 10 sati
l.-10

sati 11.- 5
sati

I1. — 15 sati
IV.-10
sati V.- 10
sati
VI.-10
sati VII.- 3
sata

VIII. - 2 sata

105 sati
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Administrativn
o i financijsko
poslovanje
Skole

Stvarati
optimalne
administrat
iv no-
tehnicke
uvjete za
rad skole

-koordinirati rad tajniStva, ucenicke
referade i raunovodstva
- koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala
- pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te

provoditi mjere sigurnosti
- koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala
- analizirati periodi¢ni i zavr$ni ra¢un
POKAZATELJI USPJESNOSTI:
-realizirane radne aktivnosti tajniStva, ucenicke
referade, racunovodstva i tehnicke sluzbe
- broj otklonjenih kvarova i popravaka

- predani pravodobno racuni

= individualni
=rad u paru
= grupni

e razgovor
o analiza
e pisanje

tajnik
raCunovoda

administrativ
- na sluzba

tehnicko
osoblje

ucenicl

nastavnici

IX. — 12 sati
X. — 10 sati
XI. — 10 sati
XIl. — 10 sati
. -10

sati Il.-

15 sati

I1. — 15 sati
IV.-10
sati V.- 10
sati
VI.-10
sati VII.- 2

sati
VIII. —1 sat

115 sati
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Suradnjas
roditeljim
ai
vanjskim
okruZenje
m Skole

Povezati
rad Skole
sa Sirom
drustvenom
zajednicom

-ostvariti  suradnju s roditeljima pojedinac¢no
(razgovori prema potrebi), na roditeljskim sastancima
(prema potrebi) te Vije¢em roditelja

-ostvariti suradnju s MZO, Agencijom za odgoj i
obrazovanje, Agencijom za strukovno obrazovanje i

obrazovanje odraslih, NCVVO i Gradskim uredom za
obrazovanje, sport i mlade

-ostvariti  suradnju sa Zavodom = za
profesionalnu orijentaciju i Zavodom za
zaposljavanje

-suradivati sa Skolama u RH koje ostvaruju
programe podsektora poslovna administracija (s
Udrugom)

-suradivati S ustanovama  (medicinskim,
socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i
pojedincima

- suradivati s drugim srednjim skolama VVukovarsko-

srijemske zupanije i RH te u drugim zemljama
- suradivati S medunarodnim organizacijama i ustanovama
-sudjelovati u radu Nacionalnog vije¢a za strukovno
obrazovanje

- predstavljati §kolu u javnosti

= individualni
= grupni

= frontalni

= timski

razgovor
rasprava
predavanja
pedagoske
radionice

predstavnici
Sire
drustven

e

zajednic

e

mediji
nastavnici

ucenici

roditelji

IX. — 20 sati
X. — 10 sati
XI. — 10 sati
Xll. — 20
sati .- 17
sati

11.-10 sati
I1. — 15 sati
IV.-14
sati V.- 20
sati
VI.-10
sati VII.- 4

sati
VIII. — 2 sata

152 sata

113




POKAZATELJI USPJESNOSTI:
- realizirana suradnja (broj institucija, na¢in suradnje)

10. Rad na Unaprijedit individualni nastavnici IX. — 10 sati
EU i rad Skole | - sudjelovati u pisanju prijedloga novih EU o grupni roiekini X. — 13 sati
projektim koristeci projekata ( ostalih prema natjecaju) - frontalni f JeK XI. — 10 sati
a sredstva iz - timski o Xil. — 14

europskih | POKAZATELJI USPJESNOSTI: sati .- 30
fondova uspjesno realizirani EU projekti « rasprava prema i '
napisani prijedlozi za nove EU projekte « pisanje ipotreb I - 35 sati
o pedagoske o i
radionice vanjski :{I/ - éo "
« predavanja suradnici satli V.
e rjeSavanj 10 sati
€ VI.-10
problema sati VII.-
10 sati
VIII. — 2 sata
160 sati

11. Osiguravanje Osigurati - brinuti o provedbi zastitnih mjera u skoli = individualni tajnik IX. =5 sat|_
sigurnosti i provedbu | - brinuti o organizaciji osiguranja u¢enika i imovine > grupni ehnicko X.— 10 sati
zdravstvene obveza S -brinuti o organizaciji sigurnosti i zatite na radu, | - frontalni osoblje XI. — 10 satl
zastite podrucja protupozarne zaStite i =zaStite od potresa (prema . XIl. =15

zdravstvene | ogredbama MZO i GU) nastavnict | gatj 1.-5
z?gljlrtrfolsti - poticati i pratiti provodenje preventivnih programa roditelji sati
- organizirati lijecnicke preglede za radnike uéenici I1.-8 sati
POKAZATELJI USPJESNOSTI: vanjski :{I, _gsaﬂ
- broj u¢enika koji su osigurani suradnici sat.i V.-
- provedeni programi zastite i protiv nasilja 10 sati.
- broj slu¢ajeva nasilja u skoli VI.—10
- broj djelatnika koji su obavili lije¢nicki pregled sati VI1.- 5
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sati

VIII. — 2 sata
90 sati
12. Profesionalni Optimaln - voditi biljeske o radu = individualni voditelji i IX. — 18 sati
razvoj o -sudjelovati u struénom usavrSavanju U = timski rad sudionici X. — 20 sati
realizirat organizaciji MZO, Agencije za odgoj i - frontalni organiziranih| xi. — 30 sati
| zadace obrazovanje, Agencije za oblika Xil. —19 safi
ravnatelj
a
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Unaprijedit
i rad
ravnatelja

strukovno i obrazovanje odraslih, Nacionalnog centra
za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Agencije za
mobilnosti i EU programe, udruga (ravnatelja,
pedagoga i drugih) i ostalih ustanova (za ravnatelje)

- sudjelovanje u e-savjetovanjima vezano uz zakonske
akte u podrucju obrazovanja

- titati 0 navedenim temama s Interneta

- sudjelovati u pedagoskim projektima

- sudjelovati u radu ostalih drzavnih povjerenstava i
radnih skupina

POKAZATELJI USPJESNOSTI:
- broj sati sudjelovanja u stru¢nom usavrsavanju
- realizirane aktivnosti u projektima

-broj sati vodenja seminara, pedagoskih radionica,

izlaganja
- rezultati evaluacijskih upitnika za sudionike seminara
- proc¢itana literatura
-obavljena istrazivanja, projekti,
objavljeni rezultati

prezentirani i

pedagoske
radionice
predavanja
rad na tekstu
(itanje
pisanje

stru¢nog
usavrsavanja

0sobno

1.-6 sati
I1.-20

sati

I1. — 20 sati
IV.-26
sati V.- 28
sati
VI.-10
sati VII.- 7

sati
VIII. — 2 sata

206 sati
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IX.- 176
261 radni dan x 8 sati = 2088 sati X - 168
. . Xl. - 160
30 dana godisnjeg odmora — 240 sati il — 168
l.— 168
. - 160
1. - 184
V. — 152
V.- 168
VvI. - 160
VII. - 56
VIII. - 48

UKUPNO:
1776 sati
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